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1. ENTITATS ASSOCIADES

A 31 de desembre de 2014, formen part de La Confederacié 18 organitzacions socies i 3
adherides. Entre totes elles agrupen prop de 1.200 entitats i 45.000 professionals que, des d’una
voluntat expressa no mercantil, ofereixen serveis en diferents ambits d’activitat com per exemple
el lleure educatiu i sociocultural, I'atenci6 domiciliaria, les escoles bressol publiques, la
intervencié social amb infants, joves, families i altres col-lectius en risc d’exclusié social, la
discapacitat fisica, la discapacitat intel-lectual, la gent gran o |'atencié precog entre d’altres.

o+ Asteroide B-612
\/ L'Associacio Asteroide B-612 neix l'any 1983 per tal de
ASTEROIDEB - 612 defensar els drets dels infants i adolescents del nostre pais. Poc

a poc, entenem que resulta necessari proporcionar a aquests
infants una segona oportunitat, una alternativa a la seva
institucionalitzacid, i treballem, des de ja fa més de 25 anys per
intentar que puguin gaudir d’'una nova vida, molt més digna,
que la que els ha tocat viure, sense tenir-hi cap responsabilitat.
Actualment Asteroide B-162 gestiona 2 centres d’‘acollida de 30
places cada un i un centre residencial de 25 places.

Atalanta
ﬁ tslants L'Associacié Atalanta per a la protecci6 del menor es
PER A LA PROTECCIO DEL MENOR constitueix amb data dia 16 d'agost de 1994 amb I'objectiu de
col-laborar amb les Administracions publiques i

privades, sempre que es requereixi la nostra intervencid, en
matéria de proteccié6 de menors i altres ambits d’intervencid
social, procurant el benestar fisic i mental dels nens i nenes al
nostra carrec, i facilitant els mitjans materials i els equips
humans necessaris pel desenvolupament de les tasques
encomanades. Gestiona el Centre Residencial d’Accié educativa
“Petit Princep” des de 1995, ubicat a Santa Coloma de

Gramanet.
- 2 Caritas Diocesana de Barcelona
%E’ Caritas
Diocesana de Caritas és una entitat de I'Església catdlica que té com a

Barcelona " . . . s L -
objectiu promoure, orientar i coordinar I'accié social i caritativa

de la diocesi, i la finalitat d'ajudar a la promocié humana i al
desenvolupament integral de les persones, sensibilitzar la
societat i promoure la justicia social. Caritas és una entitat
sense anim de lucre i el seu finangament és sobretot de
caracter privat. Caritas esta formada per voluntariat i
professionals, i acompanya els sectors socials més desfavorits,
caminant amb la triple missié de denunciar, anunciar i
transformar.
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sinergia social
associacid coordinadora d'entitals
per l'interés general

+ Creu Roja

¥ X

Drecera

entitats
catalanes
daccio
social

Coordinadora Sinergia Social

Es una associacié d'Entitats, sense afany de lucre constituida
I'any 1995, que agrupa i dota de serveis comuns de gestid
integral i coordinada a les seglents organitzacions: Fundacid
Mercé Fontanilles (ambit Catalunya) Fundacié Persona i Valors
(Comarques de Lleida) Fundacié Ciutat i Valors (Ciutat de
Barcelona) Fundacié Antonio Jiménez (Formacidé per I'Ocupacid)
i Fundacié Comunitat i Valors (Comarques de Tarragona).
Aquestes, ofereixen directament serveis d'interés general,
activitats de serveis socials i d'atenci6 a la persona en risc
social, activitats educatives i de formacid per la insercié social i
la ocupacio.

Creu Roja Catalunya

La Creu Roja té la missié de ser cada cop més a prop de les
persones vulnerables en els ambits estatal i internacional a
través d’accions de caracter preventiu, assistencial,
rehabilitador i de desenvolupament, realitzades essencialment
per voluntariat. Com a organitzacié humanitaria i d’‘accid
voluntaria arrelada a la societat, dona respostes integrals des
d’'una perspectiva de desenvolupament a les victimes de
desastres i emergéncies, a problemes socials, de salut i
mediambiental.

DRECERA, Cooperativa d'Iniciativa Social

Drecera és una entitat de professionals que treballem amb
infancia i adolescéncia en risc (centres residencials, acolliments
familiars...), desenvolupem activitats psicopedagogiques
(aprenentatges, logopedies, atencid psicologica...), formem
professionals del sector d'atencié a persones (programes SOC,
Fundacién Tripartita, Consorci de Catalunya, CCAA i
ajuntaments, formacioé bonificada per entitats i empreses...) i
gestionem programes d'ocupacié (itineraris per a joves, dones,
perceptors de renda minima, reclusos...).

Entitats Catalanes d'Accid Social - ECAS

ECAS és una federacié d’Entitats Catalanes d’Accié Social que
treballen de manera prioritaria amb col-lectius en situacié o risc
d’exclusié social. L'atencio directa que presten les més de
noranta organitzacions membres d’ECAS i la tasca de la propia
federacid per vertebrar el sector es fonamenten en la lluita per
la igualtat d’oportunitats per a tota la poblacio, aixi com en la
voluntat de transformar la societat per fer-la més justa i
igualitaria. El nostre objectiu és sumar esforgos i vehicular-los
per afavorir la inclusid, fer efectius els drets de les persones,
promoure la plena ciutadania i contribuir al benestar de tota la
poblacié mitjangant la construccié d’una societat basada en el
compromis i la corresponsabilitat.
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CAE, formaciod i serveis socioculturals

El CAE és una associacid sense anim de lucre declarada
d’utilitat publica creada l'any 1984 i ubicada a Manresa, que
treballa a les comarques de la Catalunya Central en la promocio
de l'educacié en el lleure i la dinamitzacid sociocultural i fent
suport a aquelles persones i entitats que intervenen en aquests
ambits. Ofereix formacidé d‘educadors/es en el lleure, de
voluntariat, de técniques i recursos per a la intervencié
educativa i de gestié associativa; impulsa i desenvolupa
programes i activitats de caire educatiu, sociocultural,
comunitari, juvenil i relacionats amb el joc i disposa d'un Banc
de Recursos especialitzat en jocs i educacié en el lleure. A
través de la Fundacié La Xarranca ofereix i gestiona serveis
educatius i de lleure.

Cooperatives d’Iniciativa Social

Representa a les cooperatives d’iniciativa social membres de la

Federacié de Cooperatives de Treball de Catalunya Federaci6 de Cooperatives de Treball de Catalunya. Les
cooperatives socials duen a terme la seva activitat de manera
transversal, amb criteri empresarial i vocacié social, a tots els
ambits del sector d'atencié a les persones. Un model d’empresa
sense afany de lucre que des dels valors del cooperativisme
dona servei a les persones i a la societat.

Associacio Esport 3

ES 0 LLEURE | GENT GRAN

GRUP SINTAGMIA Esport 3 es dedica al foment, la promocid, la difusio,
I'assessorament i la formacid en el camp social, cultural i
esportiu. La nostra entitat es va fundar l'any 1983, com a
col-lectiu especialitzat en I'ambit de les activitats ludiques i
esportives per a la vellesa. Es, en aquest sentit, una entitat
pionera en programes d‘activitat fisica i del lleure adaptats a
gent gran al nostre pais. Des de l'any 1996, I'Associacié
ESPORT 3 ha anat ampliant el seu objecte social a altres ambits
d’intervencid a grups de nens, joves, adults, dones adultes
i discapacitats psiquics. Els ambits d‘intervencié actuals de
I’Associaci6 ESPORT 3 son: activitat fisica, animacié
sociocultural, gestid d’instal-lacions, i formacio i assessorament.

B FIDERACIO DENTITATS DASSISTERCIA A LA Federacio d'entitats d'Assisténcia a la Tercera Edat senes
B TERCERA EDAT SENSE AFANY DE LUCRE afany de lucre (FEATE)

FEATE és una federacid que agrupa a entitats d'iniciativa social
sense afany de lucre, que presta serveis al sector de la gent
gran, i defensa els interessos del seus associats.
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#:Fundesplai

"" Fundacié

Fundacio Escolta

JOSEP CAROL

Federacio d'Entitats d'Atencid i d'Educacié a la Infancia i
I'Adolesceéncia (FEDAIA)

La FEDAIA és la plataforma que agrupa a Catalunya el conjunt
d’entitats d’infancia, joves i families en situacio de risc social o
desemparament. Nascuda l'any 1996, amb la missié d’avancar
en els drets de la infancia tant a nivell personal, social com
politic mitjangant un model d’actuacié que garanteixi la qualitat
de vida de la infancia, adolescéncia i families més vulnerables a
Catalunya, esta formada per més de 90 entitats que atenen a
més de 100.000 infants i 35.000 families a través de serveis en
I'ambit de la |'accié social, I'educacio, la formacié prelaboral i
I'atencid a les families.

Fundesplai

Fundesplai és una entitat sense afany de lucre que té per
missié educar els infants i joves, enfortir les entitats de lleure i
el tercer sector, millorar el medi ambient i promoure la
ciutadania i la inclusié social, amb voluntat transformadora. La
missié de Fundesplai es concreta en la prestacié de serveis i
programes educatius integrals a les escoles, la gestid
d'equipaments i programes d'educacié ambiental, cursos de
formacio i serveis de gestid per al mon associatiu, projectes per
la inclusio digital, i l'impuls de diferents programes de
cooperacid internacional. Integra també l'accié d'una Federacid
i dels seus 65 centres d'esplai, aixi com la tasca de Fundesplai
d'ambit estatal.

Fundacio Escolta Josep Carol

La Fundacié Escolta Josep Carol és una organitzacié no lucrativa
de caracter educatiu que es va crear l'any 1997 de la ma
d'Escoltes Catalans amb la missi6 de promoure I'educacio
d'infants i joves en la ciutadania responsable i en els valors de
I'escoltisme, tot desenvolupant formacié per educadors/res,
projectes i serveis educatius per infants i joves, i recursos per a
la comunitat educativa. La Fundacid proposa un métode
educatiu de caracter participatiu i fonamentat en la transmissié
de valors, la pedagogia de l'accié i el compromis individual i
col-lectiu.
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FUNDACIO |
PERE TARRES

éhpatronal
orecom

UMIO CATALAMA
DE CENTRES DE
DESENYVOLUPAMENT
INFANTIL 1
ATENCIO PRECOG
——

Fundacio Pere Tarrés

La Fundacié Pere Tarrés és una entitat no lucrativa d'accio
social i educativa amb la finalitat de promoure I'educacié en el
lleure d'infants i joves. Amb el temps, la seva accié s’ha
ampliat a altres ambits de I'accié social com ara la formacio, la
recerca i la gestido en el Tercer Sector. La tasca social de la
Fundacié Pere Tarrés esta avalada per més de 50 anys
d’experiéncia, pels 300.000 beneficiaris i beneficiaries que cada
any participen als diferents projectes i serveis i per les seves
politiques de sostenibilitat, transparéncia i qualitat. La Fundacid
Pere Tarrés esta avalada per l'auditoria de comptes anuals,
certificacions de qualitat i per I'informe de transparéncia i bones
practiques de la Fundacion Lealtad.

Moviment Laic i Progressista

El Moviment Laic i Progressista (MLP) és una coordinadora
d'entitats format per Esplais Catalans, Accid6 Escolta de
Catalunya, Casals de Joves de Catalunya, Ateneus Laics i
Progressistes, Cooperacié, I'Escola Lliure el Sol, la Fundacid
Francesc Ferrer i Guardia, Encis, sccl, la Fundacié Terra,
Joventut Europea Federalista i Dones en Xarxa. Des de I'MLP
promovem el lliurepensament des de la ciutadania activa amb
I'objectiu d'assolir les més altes cotes de felicitat personal i
publica. L'MLP és una eina activa per a una transformacio en
profunditat de la societat partint de la base de l'ideari laic i
progressista. Les entitats de I'MLP agrupen 180 associacions i
projectes locals d’educacié, cultura i transformacié social i
associen un total de 20.000 membres i donen servei a més de
200.000 persones usuaries.

Patronal ECOM

La Patronal ECOM és una associaci6 empresarial, creada el
marg de 2007, amb la finalitat de promoure unes condicions
optimes i sostenibles per a la prestacio de serveis i programes
orientats a persones amb discapacitat fisica. El seu objectiu és
gue les necessitats i expectatives dels destinataris, aixi com
també les dels professionals, siguin ateses, i que els serveis i
programes que s'adrecen a les persones amb discapacitat fisica
tinguin la maxima qualitat i respectin al maxim els seus drets
individuals.

Unio Catalana de Centres d'Atencié Precog — UCCAP

UCCAP és una entitat federativa que agrupa els Centres de
Desenvolupament Infantil i Atencié Preco¢ (CDIAP). Es va
constituir I'any 1997 en resposta a la demanda dels CDIAP de
legitimar un interlocutor representant del sector, davant les
Administracions publiques i Institucions en general.
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dincat®

IS

Associacio Patronal
Consorci de Salut |
Social de Catalunya

F F} AGRUPACIO CATALANA
DE CENTRES DE PROFUNDS

DINCAT Associacié Empresarial

Dincat Associacié Empresarial d’'Economia Social forma part del
grup Dincat, integrat per entitats sense anim de lucre que
treballen en I'ambit de la discapacitat intel-lectual amb una
triple perspectiva de servei: a les mateixes persones amb
discapacitat intel-lectual, les seves families i la seva vida en la
comunitat; a l'activitat, social i associativa de les entitats que
donen suport al col-lectiu, a més de prestar-los serveis en
diferents ambits; a |'activitat economica de les entitats socies i
a lI'impuls de l'economia social. Dincat Associacid6 Empresarial
d’Economia Social s’encarrega de la negociacio de convenis
col-lectius, del dialeg amb els agents socials i de la reflexid
sobre les condicions dels centres i serveis que s’ofereixen des
de les entitats.

DINCAT és organitzacio adherida a La Confederacio

Consorci de Salut i Social de Catalunya - Associacié
Patronal

L'Associacio Patronal CAPSS del Consorci de Salut i Social de
Catalunya (CSC) va ser creada pels associats I'any 1995. La
seva funcié és representar i defensar els interessos de les
entitats associades al CSC mitjancant el dialeg social, la
formacioé continuada i la representacid, de manera col-lectiva,
davant dels sindicats, les altres associacions professionals i les
administracions publiques.

CAPSS és organitzacié adherida a La Confederacid

Agrupacio Catalana de Centres de Profunds - ACCP

Constituida I'any 1995, es la patronal del Sector d’Atencio a les
Persones amb Discapacitat Intel-lectual, en [I'ambit de
I'habitatge.

ACCP és organitzacio adherida a La Confederacio

Memoria d’activitats La Confederacio 2014 8




2. JUNTA DIRECTIVA I EQUIP TECNIC

La Junta Directiva de La Confederacio a 31 de desembre de 2014 esta composada per 11
membres: |la Presidéncia, dues Vicepresidéncies, la Secretaria, la Tresoreria, i 6 vocalies.

Presidéncia

Vicepresidéncies

Secretaria

Tresoreria

Vocalies

Xavier Puig
Entitats Catalanes d’Accié Social (ECAS)

Joan Segarra
Empresa Social- Cooperatives d’Atencié a les Persones

Carmen Rico
Creu Roja

Inés Giralt
Moviment Laic i Progressista

Josep Serrano
Federacio d'entitats d'Assisténcia a la Tercera Edat sense afany de lucre
(FEATE)

Pere-Joan Giralt
Fundacio Pere Tarrés

Joan Muntané
Federacio d’Entitats d’Atenci6 i d’Educaci6 a la Infancia i a
I’Adolescéncia (FEDAIA)

Anna Sanchez
Caritas Diocesana de Barcelona

Jordi Roman
Fundesplai

Alfred Bayon
Patronal Ecom

Carles Celis
Unié Catalana de Centres de Desenvolupament Infantil i Atencié Precog
(UCCAP)

Durant el 2014, la Junta Directiva s’ha reunit en sessié ordinaria en 11 ocasions. Tres d’aquestes
reunions van ser ampliades, amb la participacid dels Presidents de les comissions sectorials

de La Confederacio.

El 2014, I'equip técnic de La Confederacio ha estat el seglient:

Direccio técnica

Laia Grabulosa

Secretaria Administrativa (*) Irene Raposo / Mdnica Rubio

(*) El mes de marg de 2014 es va incorporar la Mdnica Rubio en la secretaria administrativa de
l’entitat, substituint a la Irene Raposo que va causar baixa per jubilacio.
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3. L'ASSEMBLEA GENERAL 2014

L'any 2014 I'’Assemblea General de socis s’ha reunit en una ocasid, en sessié ordinaria.

L’Assemblea General Ordinaria es va celebrar el 2 d’abril de 2014 i van assistir-hi 12 de les 18
entitats socies de ple dret de La Confederacio.

En la reunid, es va aprovar per unanimitat la memoria d’activitats i el tancament economic de
I’'exercici 2013; aixi com el pla de treball i pressupost per al 2014.
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4. SERVEIS ALS ASSOCIATS

4.1. Negociacio col-lectiva

La Confederacié promou la regulacio de les relacions laborals del sector de serveis d’atencio a les
persones a través de la negociacido col-lectiva. En concret, esta present en les meses de
negociacio dels seglients convenis:

Sector del Lleure Educatiu i Sociocultural
+ Conveni Col-lectiu del Lleure Educatiu i sociocultural de Catalunya

En negociacié durant I'any 2014

Sector dels Serveis d’Atencié Domiciliaria
« Conveni Col-lectiu d'Empreses d'Atencié Domiciliaria de Catalunya

Signat el desembre de 2014

Sector de I’Accié i intervencio social amb col-lectius en risc d’exclusio

« Conveni Col-lectiu de Catalunya d'Accié Social amb Infants, Joves, Families i d'altres en
situacio de risc

En negociacié durant I'any 2014

Sector de la discapacitat i educacié especial
« Conveni Col-lectiu de treball del sector d’escoles d’educacié especial

Vigent fins a finals del 2014

« Conveni de tallers per a discapacitat intel-lectual o trastorn mental de Catalunya
A l'octubre del 2014 es va signar una prorroga d’ultra activitat fins el 31 de marc¢ de 2015
« Conveni Col-lectiu de treball de Catalunya d’associacions per a centres de formacid,
rehabilitacid, orientacid, valoracid, autonomia personal, proteccio i atencié a discapacitats

Signat el mes de marg de 2014 per als anys 2013-2016

Sector de I’Atencié Preco¢

« Conveni Col-lectiu de treball d'ambit de Catalunya per als centres de desenvolupament
infantil i atencio precocg

En negociacié durant I'any 2014

4.2. Formacio continua per a professionals del sector

Tenint en compte que els recursos de les organitzacions del sector de serveis a les persones sén
majoritariament recursos humans, és clau garantir i potenciar al maxim aquest capital huma,
com a Unica forma possible de desenvolupar i consolidar el sector.

La millora de la qualificacié de les persones que treballen en I'ambit dels serveis d’atencidé a les
persones és basic per garantir I'eficacia i la qualitat dels serveis desenvolupats des de les nostres
organitzacions.
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En aquest sentit, la promocié de la formacié continuada és una de les finalitats estatutaries de La
Confederacio. Com a patronal, La Confederacié gestiona plans formatius per a persones
treballadores del sector de serveis d’atencié a les persones, en tots aquells ambits que li sén
propis.

Per veure les actuacions desenvolupades al llarg de I'any 2014 en aquest ambit vegeu el punt 5.6
de la Memoria (Comissié de Formacio).

4.3. Representacio en espais d’interlocucié amb I’Administracié Publica

A través de La Confederacio, les entitats associades poden fer arribar les seves aportacions i els
seus posicionaments sobre temes d’interés sectorial en els diferents espais de participacié on
esta representada.

L'any 2014, La Confederacié ha estat present i ha participat activament en els seglients espais:

« Plenari del Consell General de Serveis Socials (CGSS), Departament de Benestar
Social i Familia (Generalitat de Catalunya)

El Consell General de Serveis Socials és I'drgan superior de participacié en matéria de serveis
socials i encarna l'aspecte relacional de I’Administracio publica ja que implica la societat civil
en el debat previ a la presa de decisions, tot incorporant la transversalitat en la participacio.

Durant I'any 2014 el Plenari del Consell s’ha reunit en dues ocasions.

+ Comissio Funcional del CGSS, Departament de Benestar Social i Familia (Generalitat
de Catalunya)

La Comissio Funcional és I'0rgan de caracter deliberatiu que segueix de manera permanent el
desenvolupament de la gestid i de la programacid dels serveis socials. Esta composada per 40
vocals permanents d’entre els vocals del Ple del Consell General.

Durant I'any 2014 la Comissié s’ha reunit en quatre ocasions i s’ha mantingut una altra en
comunicacié telematica. Hi ha participat, en tres ocasions, com a vocal en representacié de La
Confederacio la Laia Grabulosa, en substitucié d’en Xavier Puig, que n’ostenta una vocalia com
a President de La Confederacio.

by
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Consell de I'Associacionisme i el Voluntariat de Catalunya, Departament de Benestar
Social i Familia (Generalitat de Catalunya)

Es un organ consultiu que s'encarrega d'assessorar la Generalitat en matéries associatives i de
voluntariat. També és el responsable de dur a terme els programes i projectes necessaris per
aconseguir que el voluntariat i el moén associatiu afrontin positivament el seu futur, la seva
capacitat d'incidéncia social i el procés de creixement i de consolidacio.

Durant I'any 2014 el Consell s’ha reunit en dues ocasions.
Hi ha participat com a vocal en representacié de La Confederacid, I’Assumpcié Ros (FEATE).

Comité d’Etica dels Serveis Socials de Catalunya, del Departament de Benestar Social
i Familia (Generalitat de Catalunya)

Es tracta d’'un organ que dona assessorament a les diferents persones implicades en els
serveis d'intervencid social a I'hora de prendre decisions, i que ha de generar coneixement i
orientacions al Sistema catala de serveis socials posant de relleu les bones practiques i
actituds a I'hora de desenvolupar l'activitat de les persones professionals dels serveis socials.

Durant I'any 2014 el Comité s’ha reunit en cinc ocasions.
Hi ha participat com a vocal en representacio de La Confederacio, la Marta Garcia (FEDAIA).

Comissio Mixta de Contractacio Responsable, Ajuntament de Barcelona

L'objectiu principal de la comissié és que la contractacié6 municipal fomenti l'ocupacié de
persones que pateixen situacio d'especial vulnerabilitat. Alhora, aquest any 2014, en el marc
de la comissié s’ha consolidat un grup de treball per abordar el tema de la millora de la
contractacio publica de serveis d’atencié a les persones, en els termes que venim reclamant
des de La Confederacié (preponderancia dels criteris subjectes a un judici de valor, limitaci
de les baixes temeraries, etc.)

Durant I'any 2014 la comissié s’ha reunit en tres ocasions, i hi ha participat en representacio
de La Confederacié la Laia Grabulosa.

4.4, Interlocucié i incidéncia politica

Atenent a la defensa dels interessos de les organitzacions socies en particular, i del sector no
lucratiu de serveis a les persones, en general, aquest any 2014 s’ha desenvolupat una important
tasca d'interlocucid i incidéncia politica davant dels agents socials del pais, el Govern, i el conjunt
d’administracions publiques.

En aquest ambit, els temes que han marcat de forma prioritaria l'agenda politica de La
Confederacié I'any 2014 han estat:

Millora de la contractacio publica de serveis d’atencid a les persones
Vegeu el detall en I'apartat 6 de la Memoria.

Financament del sistema de serveis socials i d’atenci6 a les persones

Vegeu tot el detall de I'area d’interlocucié i incidencia politica en el punt 7 de la Memoria.
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4.5. Suport en I'ambit de la contractacio puablica

Aquest 2014 s’ha donat un important impuls a la linia de treball encetada I'any 2011 dirigida a
defensar els interessos dels nostres associats, i del sector no lucratiu de serveis d’atenci6 a les
persones, en general, en I'ambit de la contractacio publica.

A través d’aquest servei, i a partir de la sol-licitud dels associats i el vist-i-plau de la Junta
Directiva, La Confederacid actua davant dels drgans contractants pertinents denunciant males
practiques en la contractacié de serveis publics d’atenci6 a les persones.

Vegeu tot el detall de les actuacions realitzades durant I'any 2014 en aquest ambit en el punt 6
de la Memoria.

4.6. Sessions informatives

Sessio informativa sobre el Decret d’Alcaldia de Contractacio Publica Responsable amb
criteris socials i ambientals de I’Ajuntament de Barcelona i la seva aplicacié en la
contractacio de serveis d’atencio a les persones.

El 24 d’abril de 2014, La Confederacié va organitzar una sessio informativa sobre el Decret
d’Alcaldia de Contractacié Publica Responsable amb criteris socials i ambientals de I'’Ajuntament
de Barcelona i la seva aplicacio en la contractacié de serveis d’atencié a les persones.

La sessié va anar a carrec de Santiago Lesmes, consultor especialitzat en clausules socials que
ha acompanyat a I’Ajuntament de Barcelona en l'elaboracié del Decret. La finalitat era explicar i
clarificar I'aplicacid practica del Decret en el cas de serveis socials i d'atencié a les persones.

La sessid va tenir lloc a la seu de I’Area de Qualitat de Vida, Igualtat i Esports de I’Ajuntament de
Barcelona i van assistir 37 persones.

Sessio informativa sobre I'avantprojecte de modificacio de la Llei de Subvencions

El dia 8 de maig, conjuntament amb la Taula d’entitats del Tercer Sector Social de Catalunya, es
va organitzar una sessio informativa sobre |I'avantprojecte de modificacié de la Llei 38/2003, de
17 de novembre, General de Subvencions impulsada pel Ministeri d’'Hisenda i que planteja tota
una série d’elements que perjudiquen significativament a les organitzacions del Tercer Sector.
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4.7. Espais de participacié interna

La Confederacidé posa a disposicido de totes les entitats socies espais de trobada, intercanvi de
coneixements i participacid. Aquests espais es creen a proposta dels mateixos associats amb
I'objectiu de treballar i elaborar propostes conjuntes entorn a temes d’interés patronal, ja sigui
des d’una perspectiva sectorial, o bé transversal.

L'any 2014 han estat en funcionament els seglients espais de participacio interna:

Comissions sectorials + Comissio d’Accidé Social
+ Comissi6 de Lleure Educatiu
+ Comissié de Serveis d'Atencié Domiciliaria
« Comissio d’Escoles Bressol

+ Comissio de Gent Gran

Comissio de Formacio o Comissio técnica

+ Comissié estratégica

Grups de treball transversals + Grup de Treball de Concertacié i Contractacié de
Serveis d’Atencid a les Persones

+ Grup de Treball d’intercanvi d’experiéncies i millora
continua en la implantacio de plans d’igualtat a les
entitats del Tercer Sector Social

Vegeu tot el detall sobre els espais de participacio interna 2014 al punt 5 de la Memoria.

4.8. Comunicacio

Interna

Aguest any 2014, i més enlla dels la comunicacié informal que es manté amb tots els associats,
s’ha donat continuitat a les eines de comunicacié interna encetades I'any 2012: la circular
informativa i el butlleti electronic.

La circular informativa esta pensada per informar als associats de noticies rellevants, fer
recomanacions o manifestar un determinat posicionament institucional davant de situacions
especials. Aquest any 2014 s’han enviat més de 20 circulars informatives.

El butlleti electronic té com a objectiu informar de forma periddica a les organitzacions socies
de les principals noticies a nivell organitzatiu i sectorial, aixi com de recursos d’interés com per
exemple les novetats legislatives propies de I'ambit patronal. Durant I'any 2014 s’ha enviat un
total de 4 butlletins.
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Externa

Pel qué fa a la comunicacid externa, i encara en relacid al Butlleti, aquest any 2014 afegit la opcio
de subscripcio al butlleti des de la pagina web de La Confederacié, obrint-lo aixi a tothom
gue pugui estar-hi interessat, més enlla de les entitats socies.

La pagina web de La Confederacié s’ha mantingut activa i actualitzada. S’ha comptabilitzat una
mitjana de 1.183 visites mensuals, de gener a desembre de 2014, respecte la mitjana de 808
visites mensuals I'any 2013.

El compte de Twitter @LaConfederacio s’ha mantingut actiu i en funcionament al llarg del
2014, havent incrementat significativament el hombre de seguidors: en l'actualitat 544 seguidors,
respecte els 375 de |'any anterior.

4.9. Recerca : impuls del Barometre de I’'Ocupacié del Tercer Sector Social de Catalunya

Aquest any 2014 La Confederacié ha posat en marxa el Barometre de I’'Ocupacio, per encarrec de
la Direcci6 General d'Economia Social i Cooperativa i Treball Autobnom de la Generalitat de
Catalunya, i amb la col-laboracidé en I'execucio técnica de I’'Observatori del Tercer Sector.

Es tracta d’'un projecte estrategic, amb una clara voluntat de continuitat, amb la finalitat ultima
de conéixer - de forma agil, sistematica i peridodica - I'estat de situacid i I’'evolucié de I'ocupacid
en el sector no lucratiu de serveis socials i d’atencio a les persones.

Per fer-ho s’han seleccionat els seglients indicadors:

I

- Forma juridica

- Any de constitucid

. . - Nivell organitzatiu
LR E R I EEUEIE  —  Pertinenca a entitat de 2n nivell
dades de I'organitzacio - Ambit geografic actuacié

- Ambit d’actuacio

- Volum pressupostari

- CNAE activitat economica

- Volum contractacio directa

o - Volum contractaci6 indirecta

Volum ocupacio - Volum contractaci6 a Catalunya

- Volum contractacié de persones amb discapacitat
—  Volum de llocs de treball

- Caracteritzacid de les persones contractades, segons

genere
. - Caracteritzacio6 de les persones contractades, segons
Caracteritzacio de les nivell d’estudis
persones contractades - Caracteritzaci6 de les persones contractades, segons

anys d’antiguitat a I'entitat i genere.
- Caracteritzacio de les persones contractades, segons
grups professionals i genere.
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- Tipologia de contractacié (contracte fix, temporal, fix
. discontinu...)

Relacions CULIEIDE  — Tipologia de jornada contractada

VELICE ERCERCEE N EEEEEERE -~ Impacte de la crisi en I’estructura organitzativa
estructura salarial - Convenis col-lectius d’aplicacié

- Escala salarial

- Absentisme laboral

o o - Opinid sobre I'evolucio de I'ocupacio en els propers anys
Informacio qualitativa - Necessitats organitzatives en termes d’ocupacié
- Reptes del sector en termes d’ocupacio

A continuacié s’especifica la fitxa técnica del Barometre de 1'Ocupacio:

Univers organitzacions del
o Ambit Catalunya tercer sector social amb 4 o
més persones contractades

Sa1 Recollida de informacié a través
Tipus d'estudi quantitatiu . d'un questionari breu en un
g i aplicatiu online

: Data de recollida de dades de
novembre i desembre 2014

' Mostra: 232 respostes valides

e Error mostral: per un nivell de .
J confianga del 95,5% i situacio de ;;?gﬁ;%g;tc? ;slci?pg\?g?io
maxima indeterminacio (p=g=0,5), paramétrica
1 lerror és 45,5%

La presentacid publica del Barometre es realitzara durant el primer trimestre de I'any 2015, de la
ma de la Direccié General d'Economia Social i Cooperativa i Treball Autonom de la Generalitat de
Catalunya .
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5. COMISSIONS I GRUPS DE TREBALL 2014

5.1. Comissio de Lleure Educatiu i Sociocultural

Presidéncia de la comissi6 Jordi Roman
Fundesplai
Membres participants Jesus Fortuio

Associacié Esport3

Inés Giralt
MLP - Serveis a les Persones Encis, s.c.c.l.

Pere-Joan Giralt
Fundacio Pere Tarrés

Nasi Muncunill
El Cae, Formacio i Serveis Socioculturals

David Pérez
Fundacié Escolta Josep Carol

Joan Segarra
Cooperatives d’Iniciativa Social
Al llarg de I'any 2014 s’han realitzat 5 reunions de la Comissié de Lleure.

Procés de negociacio del III Conveni_ Col-lectiu del Sector del Lleure Educatiu i
Sociocultural de Catalunya

Durant I'any 2014, s’ha seguit amb la negociacié del III Conveni Col-lectiu del Sector del Lleure
Educatiu i Sociocultural de Catalunya. La mesa de negociacio esta formada per La Confederacid,
ACELLEC i ACCAC per la part empresarial, i CCOO i UGT per la part social.

La comissid ha delegat el lideratge de la negociacié al Jordi Roman, President de la Comissid
(Fundesplai), i al Pere-Joan Giralt (Fundacié Pere Tarrés). Aquests han estat els encarregats de
defensar els interessos de La Confederaciéo en el marc de la mesa de negociacid, entomant la
interlocucié amb els sindicats i amb la resta de patronals del sector.

En la linia del qué ja va passar I'any 2013, val la pena destacar |'esforg realitzat per mantenir en
tot moment una posicid unanime des de la part empresarial, a través del treball conjunt de
posicionaments que ha permes una relacié de confianga. Igualment, i atenent a l'acord de
ratificacid de la prorroga indefinida de I'ultraactivitat fins a I'assoliment d’un nou acord - signat el
mes de juny de 2013 - totes les clausules normatives del II Conveni Col-lectiu de Lleure
Educatiu i Sociocultural de Catalunya han seguit vigents durant el 2014

Aquest any, el sector del Lleure Educatiu i Sociocultural s’ha vist afectat una vaga parcial els dies
6 i 13 de febrer; i una vaga el dia 6 de marg de 2014.

Al llarg de I'any 2014 s’han realitzat unes 20 reunions vinculades al procés de negociacié del
conveni col-lectiu, tant de mesa negociadora, com internes de la part patronal.

A finals d’any, i malgrat estar a punt d’arribar a un acord, encara no s’ha pogut materialitzar la
signatura del nou conveni.
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Projecte Colonies i Educacio

Durant I'any 2014, s’ha donat continuitat al Projecte Colonies i Educaciéo amb la participacié de La
Confederacio a través de L'Ester Garcia (Fundesplai) i I’Aleix Llobet (Fundacio Pere Tarrés).

El 13 de febrer de 2014 La seu de la Fundacié Artur Martorell va acollir I'acte de presentacié del
projecte amb la participacié d’una trentena de representants d’organitzacions vinculades al mén
de I'educacid, dels professionals implicats en el sector i del mdén académic. El projecte impulsat
conjuntament amb I"ACELLEC i I'ACCAC es planteja, entre d’altres objectius, aconseguir un
reconeixement formal de les colonies escolars com a part del sistema educatiu, la validacio
academica dels seus continguts i valors pedagogics i l'aprovacid de mesures per facilitar a
docents i centres escolars la realitzacié d’aquest tipus d’activitat.

En un intent de positivar I'actual situacié de dificultats, els promotors de la iniciativa volen
convertir la necessitat d’actuar en una oportunitat per consolidar els valors pedagogics, per
refermar el reconeixement public i social i per millorar la qualitat de l'oferta existent. Es per
aquesta rad que es demana la complicitat de les administracions i del conjunt de la comunitat
educativa. Per aconseguir les seves finalitats, Colonies i Educacié preveu el seu desplegament
inicial durant 2014 i 2015, amb més d’una vintena d’actuacions concretes.

En el marc d’aquest projecte, el mes de novembre de 2014 es va realitzar una reunidé de
presentacié de la iniciativa amb la USTEC. Va assistir-hi en representacié de La Confederacio
I'Ester Garcia.

Altres accions

Interlocucié amb la FAPAC

El mes de marg de 2014 es va fer una reunié amb la FAPAC amb |'objectiu de compartir visions i
valorar l'impacte que esta tenint a nivell de les AMPES el tema de I'exempcié de I'IVA en els
serveis de menjadors escolars, després de la rectificacié de I'Estat Espanyol i la modificacié de la
normativa en el marc de la Llei de Pressupostos 2014; i també per coneixer la seva visio sobre el
possible traspas de la gestié dels menjadors escolars als Consells Comarcals.
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Van assistir a aquesta reunid en representacio de La Confederacié el Jordi Roman, el Joan
Segarra i la Laia Grabulosa.

Interlocucié amb la Direccié General de Joventut

Des de la Direccié General de Joventut i la Direcci6 General de Turisme van convocar a La
Confederaci6 a una reunié de treball el dia 3 de desembre de 2014 amb |'objectiu d’analitzar amb
el sector la proposta de regulacid turistica dels albergs. Com a entitats directament afectades,
van assistir a la reunid representants de Fundesplai i de la Fundaci6 Pere Tarrés.

5.2. Comissio d’Accio Social

Presidéncia de la comissio Joan Muntané
FEDAIA
Membres participants Anna Sanchez

Caritas Diocesana de Barcelona

Carme Ruiz
Fundacié Merce Fontanilles/Coordinadora Sinergia Social

Carmen Rico
Creu Roja

Paulina Rodriguez
Creu Roja

Joan Segarra
Cooperatives d’Iniciativa Social

Xavier Puig
Entitats Catalanes d’Accié Social(ECAS)

Conveni Col:-lectiu d’Accié Social amb Infants, Joves, Families i d’altres en situacid risc
per als anys 2010, 2011 i 2012.

Després d’un any d’inactivitat, la mesa de negociacio del conveni col-lectiu es va tornar a reunir
el mes de novembre de 2014 per analitzar la situacié del sector i explorar la possibilitat de
reprendre la negociacié flexibilitzant les linies vermelles que en el seu dia havien portat a aturar
el procés.

En aquest darrer periode de I'any 2014 es van realitzar:

+ 1 reunié amb les Patronals
« 2 reunions de la Comissio Paritaria
« 3 reunions de la Mesa Negociadora del Conveni

Com a element rellevant, destacar que el dia .... la comissié negociadora (La Confederacio,
AESAP, CCOO i UGT) va signar un acord de ratificacid de la vigéncia Conveni Col-lectiu d’Accid
Social amb Infants, Joves, Families i d’altres en situacio risc per als anys 2010, 2011 i 2012,
mentre no s’arribi a un nou acord.
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Pacte per a la Infancia a Catalunya

Després de la signatura del Pacte per la Infancia el juliol del 2013, s’ha reunit una vegada la
comissié de seguiment, el 17 de juliol de 2014. Hi va assistir com a representant de La
Confederaci6 en Xavier Puig.

El Pacte per a la Infancia a Catalunya vol ser lI'instrument de consens que permeti avangar en
matéria de drets i oportunitats dels infants, aixi com en el seu benestar. La seva elaboracio
comporta que els diferents actors que hi intervinguin arribin a un punt de trobada que permeti
treballar conjuntament per a la infancia i I'adolescéncia de Catalunya. L'acord subscrit suposa
I'assoliment d’un alt grau de consens, fruit de la suma de compromisos que adquireixen tots els
signants i que suposa un canvi substancial i significatiu de les politiques d’'infancia al nostre pais.

5.3. Comissio de Serveis d’Atencio Domiciliaria

Presidéncia de la comissi6 Tomas Llompart
Cooperatives d’Iniciativa Social

Membres participants Vanessa Gutiérrez
ECAS, en representacié d’ABD.

IV Conveni Col:-lectiu d'Empreses d'Atencié Domiciliaria de Catalunya

Després de la constitucio de la mesa de negociacié el 9 de maig de 2013, el 2014 ha estat un any
intens en la negociacié d’aquest conveni col-lectiu.

Com a resultat, el dia 19 de desembre de 2014 es va finalment signar el IV Conveni Col-lectiu
d’empreses d’'atencié domiciliaria de Catalunya.

Les organitzacions signants del conveni sén: per la part empresarial La Confederacio, ACRA,
ASADE, La Unid i CAPSS; i per la part sindical CCOO i UGT de Catalunya.

Malgrat no haver assolit tots els objectius que ens haviem fixat com a patronal, es valora molt
positivament el fet d’haver estat capagos de tancar un acord estatutari que suposa un escenari
d’estabilitat pel sector fins I'any 2018 (+ 2 anys addicionals d’ultraactivitat). A nivell empresarial,
és sens dubte un avantatge tenir clares quines seran les regles del joc fins l'any 2020.
Igualment, el nou text incorpora aspectes de flexibilitat en I'organitzacié del treball que també
poden afavorir una gestié del servei més adaptada a la realitat i necessitats especifiques del
mateix.

Al finalitzar I'any 2014, el conveni signat estava en procés de revisid legal per part de I'autoritat
laboral i per tant, pendent de publicacié al DOGC.

Al llarg del 2014, s’han realitzat:

. 16 reunions de Mesa de Negociacio

. 2 reunions internes de la part patronal
. 1 reunio de la Comissié Paritaria

. 2 reunions de mediacid
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La Comissido del SAD de La Confederacid ha estat assessorada i acompanyada per l'advocat
Francesc José Maria.

5.4. Comissio d’Escoles Bressol

Presidéncia de la comissi6 Monica Vazquez
Cooperatives d’Iniciativa Social

Membres participants Joan Segarra
Cooperatives d’Iniciativa Social

Xavier Puig
ECAS

Inés Giralt
Moviment Laic i Progressista

José Antonio Ruiz
Fundesplai

Raimon Martinez
Fundacié Pere Tarrés

Al llarg de l'any 2014 la comissiéo d’Escoles Bressol s’ha mantingut activa amb la voluntat de
seguir incidint en la millora del finangament d’aquest ambit d’activitat i en la defensa del model
d’educacio dels 0-3 anys.

En aquesta linia, s’han actualitzat les dades de representativitat de les entitats socies de La
Confederacidé en aquest sector, s’ha revisat el model d’escoles bressol que la comissié va elaborar
I'any 2012 i s’ha fet reunions tant amb interlocutors politics:

Departament d’Ensenyament, 31 de gener de 2014 Van assistir-hi en

Direccié General d’Educacié representacio de La
Infantil i Primaria, Sra. Alba Confederacio la Monica
Espot, i Sra. Montserrat Vazquez, en Joan Segarra i
Payés La Laia Grabulosa
Federacio Catalana de 16 de maig de 2014 Van assistir-hi en
Municipis representacié de La

Confederacio en Joan Segarra
i la Laia Grabulosa

La comissid es va reunir en dues ocasions, i en una d’elles es va convidar a participar a I'Ismael
Palacin, i a la Mdnica Nadal, de la Fundacié Jaume Bofill, amb l'objectiu de compartir visions i
explorar vies de col.laboracié per fomentar el reconeixement de I'educacié en |'etapa 0-3.

Memoria d’activitats La Confederacio 2014 22




En el mes de desembre del 2014, i davant la desaparicié de la partida pressupostaria destinada
al finangament de les llars d’infants municipals en els pressupostos presentats pel Govern de la
Generalitat de Catalunya per a l'any 2015, des de La Confederaci6 vam emetre un comunicat
public lamentant la situacioé i reclamant al Govern que reconsiderés la decisio.

5.5. Comissio de Gent Gran

Presidéncia de la comissio Josep Serrano
FEATE

Membres participants Jesus Fortuiio
Esport 3
Inés Giralt
MLP - Encis Cooperativa
Maria José Guarino
Cooperatives d’Iniciativa Social
Joan Segarra
Cooperatives d’Iniciativa Social
Sara Pérez
DINCAT
Susanna Vert
DINCAT
Assumpcio Ros
FEATE

El 29 de maig de 2014 es va constituir la Comissié de la Gent Gran. La convocatoria de
constitucido es va obrir a totes les organitzacions socies de La Confederacié que treballen en
aquest ambit d’actuacié des d’una perspectiva amplia (serveis dirigits a la gent gran).

Al llarg de I'any, la comissio s’ha centrat en estar al corrent del procés de negociacié del conveni
estatal de dependéncia. Tot i que La Confederacié no hi és representada, és un conveni col-lectiu
gue afecta a bona part de les activitats de les entitats socies de La Confederacio que treballen en
I’'ambit de I'atencié a la gent gran.

5.6. Comissio de Formacio

L'any 2014, la Comissi6 de Formacido de La Confederacid ha consolidat dos subcomissions
creades el 2013: per una banda la Comissid Técnica, que ve funcionant des dels inicis,
encarregada de la coordinacid i gestid dels plans de formacid d’oferta de La Confederacid i de la
patronal estatal AEEISSS, subvencionats pel Consorci per a la Formaciéo Continua de Catalunya i
la Fundacién Tripartita respectivament; i per una altra, de nova creacio, la Comissié Estrategica,
encarregada d’‘abordar temes vinculats amb la formacié des d’una perspectiva politica i
estratégica i per tant, ampliada al conjunt d’entitats socies de La Confederacid, independentment
de si gestionen directament formacio o no.
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Presidéncia de la comissio Meritxell Pascual
Fundesplai

Comissio Técnica de Formacio

Membres Marta Alfonsea
Fundacié Escolta Josep Carol

Eulalia Gorga, Laura Baseiria
Entitats Catalanes d’ Accié Social —Associacié CEPS

Diana Amigo
Cooperatives d’Iniciativa Social

Sergi Contreras
MLP - Escola Lliure El Sol

Naria Cortés, Maria Llamas, Robert Bosco
Drecera

Sonia Fajardo, Maria Elias, Marta Vendrell,
Fundacio Pere Tarrés

Oriol Mestre
Fundesplai

Rosa Porquet
CAE

Coordinaci6 de la Comissié de Formacio

La coordinacié de la Comissié de Formacié Teécnica I’'ha assumida Fundesplai, a través de la
Meritxell Pascual.

Al llarg de I'any 2014 s’han realitzat 12 reunions amb una periodicitat mensual.

Les funcions de I'entitat coordinadora de la comissid han estat:

Elaborar I'ordre del dia de les reunions i convocar als membres de la comissio i a la Direccio de
La Confederacid.

Conduir les reunions de la comissio.

Prendre acta durant la reunid i posterior enviament a les entitats integrants i a la Direccio de
La Confederacio.

Actuar com a receptora i transmissora de les informacions rellevants que siguin d’interés per a
la comissio.

Fer de pont entre la Junta de La Confederacio i la Comissid.

Gestiod i imparticioé dels cursos

Les entitats que han gestionat cursos del pla autonomic, han estat: la Fundacié Pere Tarrés; la
Fundacié Escolta Josep Carol; I’'Escola Lliure del Sol; Drecera; CEPS, CAE i Centre d’Estudis de
I'Esplai.
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La seva principal funci6 com a gestores i impartidores dels cursos ha estat garantir I’'execucio
dels cursos atorgats, en les condicions que es recullen en I’Acord d’imparticido i gestio del
contracte - programa concedit a La Confederacid, Patronal del Tercer Sector Social de
Catalunya, que signen La Confederacié i les propies entitats gestores.

L'AEEISSS (Asociacion Espafiola de Empresas de Iniciativa Social y Servicios Sociales) delega la
gestié del pla estatal a La Confederacio i en el funcionament que aquesta té en mateéria de
formacio a través de la comissié de formacid i les seves entitats gestores. El desenvolupament
del Pla Estatal esta subjecte als condicionaments de la convocatoria dels plans formatius de la
Fundacién Tripartita para la Formacion en el Empleo.

L’any 2014 no s’han gestionat fons de formacié de la Fundacion Tripartita per haver quedat
exclosos de la convocatoria 2013.

Coordinacid i gestidé global del plans de formacié

Les entitats responsables de la coordinacid i gestié dels plans de formacié han estat:
« Pla autonomic: Centre d’Estudis de I’'Esplai (CEE)
+ Pla estatal: Associaciéo CEPS

Les funcions d'aquestes entitats han estat les seglients:

1. Sol-licitud dels plans

Preparacié de la documentacio de sol-licitud del pla. Coordinacié amb les entitats gestores de
les accions formatives a presentar. Presentacio de la documentacidé al Consorci i a la Fundacion
Tripartita.

2. Gestid i execucid dels plans

« Atencid telefonica i per correu electronic als usuaris interessats en fer formacid, a possibles
alumnes interessats en els cursos del pla informats a la pagina del SOC i derivacié d’aquests a
les entitats que tinguin atorgat aquell curs, si fos el cas que alguna entitat el té.

+ Atencio telefonica i per correu electronic per respondre els dubtes i consultes de les entitats
gestores i impartidores dels cursos que formen part del pla.

+ Intermediacié amb el/la técnic/a del Consorci per resoldre els dubtes i/o incidéncies varies.

+ Seguiment de la realitzacio global dels cursos: canvis de participants d’'una accié a una altra,
resolucié d’incidéncies técniques a l'aplicatiu telematic, reformulacions del pla.

« Derivacié de les diferents reclamacions/sol:licituds i informacions varies del Consorci a les
entitats gestores que els hi afecti, com les polisses d’assegurances, rebuts, etc... aixi com
derivacid dels fulls d'inspeccions realitzades in situ en els cursos (localitzacio de |'escola a la
gue pertany el grup inspeccionat, enviament del full d'inspeccid, seguiment de I'entrega de la
documentacioé requerida pel Consorci per a la Formacié Continua de Catalunya.

» Revisid de les factures que les entitats gestores ens envien dels cursos realitzats, donant el
vistiplau i lliurament d’aquestes factures a la secretaria de La Confederacié per al seu
pagament.
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3. Tancament global del pla

+ Enviaments dels formats dels arxius de justificaciéo (DS15 dades, DS15 participants, DS15 lloc
d’execucid, memories dels cursos no homogenis de calendari o amb més de dos formadors aixi
com la tabulacié dels gliestionaris de satisfaccié dels alumnes).

« Revisio dels arxius de cadascuna de les entitats gestores/impartidores.

+ Unificacio dels diferents arxius de totes les entitats gestores en un arxiu global per a cada
detall (DS15 dades, DS15 participants, DS15 lloc d’execucid, memoria i tabulacié dels
glestionaris de satisfaccié dels alumnes).

« Preparacié de la justificacié economica dels plans.

+ Presentacié i registre de tota la documentacié de la justificacid del pla al Consorci per a la
Formacié Continua de Catalunya.

Les accions desenvolupades durant el 2014 en relacié als plans de formacio d'oferta
sectorials han estat les segiients:

PLA AUTONOMIC - PRINCIPALS ACCIONS DESENVOLUPADES DURANT EL 2014

Desenvolupament i sequiment del Contracte Programa Autonomic CS20130071 del
Consorci de la Formacié Continua de la Generalitat de Catalunya, incloent reunions de
treball i sequiment amb els técnics del Consorci.

El setembre de 2013 es va presentar la sol-licitud de subvencio per a les accions de formacié dels
contractes programa de l'any 2013-2014. El desembre de 2013 va arribar I'aprovacié inicial per
un import de 81.893,26 €.

Aquest contracte programa s’ha executat una part el 2013 i una altra el 2014, fins el mes
d’octubre.

S'ha executat el 100 % del contracte programa. En total 25 grups formatius corresponents a 16
accions formatives diferents, amb un total de 364 alumnes i 730 hores de formacid realitzades.
La subvencié executada ha estat de 81.893,26 €.

Les tasques de justificacié i certificacido del contracte programa s’han realitzat durant els mesos
d’octubre a desembre de 2014.

Realitzacio de l'auditoria de OQualitat del Pla Autonomic 2014 que requereix la
justificacio del pla.

S’ha realitzat I'auditoria a dos cursos, un de Drecera i un altre de CEE. La tria de cursos es va fer
de manera aleatoria. Aquesta vegada l'auditoria es va dur a terme per part del Centre d’Estudis
de I'Esplai i per la Fundacié Pere Tarres, eliminant aixi la despesa que suposava la realitzacio de
I'auditoria.
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Analisi de I'impacte del Pla de formacié autonomic CS20123071

Dades generals

Nombre de cursos impartits
Nombre d’'accions formatives
Nombre d'alumnes

Nombre d’hores de formacio realitzades

Dades sociologiques dels alumnes (CS20120084)

1. Edat mitjana
2. Sexe

1. Dona

2. Home

3. Titulaci6 actual

1. Sense titulacid

N

. ESO/Graduat/da escolar

. Batxillerat

AW

. Técnic/a FP grau mitja/FPI

. Técnic/a FP grau superior/FPII

. Diplomat/da (E. Universitari 1r. cicle)
. Llicenciat/da (E. Universitari 2n. cicle)

. Doctor/a (E. Universitari 3r. cicle)

© 0 N O U

. Titol de doctor/a

10. Una altra titulacio

4. Situaci6 laboral

1. Aturat/da

2. Treballador/a compte propia

3. Treballador/a per compte d’altri (public/privat)
5. Com vau coneixer I'existéncia del curs?

1. Servei d'Ocupacié de Catalunya

2. Itinerari formatiu

3. A través de la meva empresa

4. Organitzacié empresarial o sindical

. Mitjans comunicacié: premsa, radio, internet, tv ...

. Altres

A o uv

. Categoria professional (només ocupats)

1. Directiu/va

N

. Comandament intermedi
3. Técnic/a

4. Treballador/a qualificat/da
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16%

2%
13%
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8%
16%
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21%
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0%

1%

29%
2%

69%

7%
6%
41%
2%
9%

36%

4%
4%
35%

52%
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5. Treballador/a amb baixa qualificacié 4%
6. Una altra categoria 1%
7. Horari del curs (només ocupats)

1. Dins de la jornada laboral 42%
2. Fora de la jornada laboral 45%
3. Ambdues 12%

8. Treballador de PIME (només ocupats)

1. Empresa d'l a 9 treballadors/es 14%
2. Empresa de 10 a 49 treballadors/es 26%
3. Empresa de 50 a 99 treballadors/es 19%
4. Empresa de 100 a 250 treballadors/es 23%
5. Empresa de més de 250 treballadors/es 18%

Avaluacié dels cursos (CP20130071)

Analisi realitzat a partir de 328 questionaris contestats (90%)

[Puntuaciéo minima 1; maxima 4]
1. Organitzacio del curs
1.1 El curs ha estat ben organitzat 3,7
1.2 El nombre d'alumnes del grup ha estat adequat 3,7
2. Continguts i metodologia d'imparticio
2.1 Els continguts del curs s'han ajustat al programa 3,6
2.2 Hi ha hagut una combinacié adequada teoria/practica 3,6
3. Durada i horari
3.1 La durada del curs ha estat suficient 3,4
3.2 L'horari ha afavorit I'assisténcia al curs 3,5
4. Formadors/es, tutors/es
4.1 La forma d'impartir el curs ha facilitat I'aprenentatge 3,8
4.2 Coneixen els temes tractats en profunditat 3,9
5. Mitjans didactics (guies, manuals, fitxes...)
5.1 La documentacio i els materials sén adequats 3,6
5.2 Els mitjans didactics estan actualitzats 3,6
6. Instal-lacions i mitjans técnics
6.1 Les instal-lacions han estat adequades 3,4
6.2 Els mitjans técnics han estat adequats 3,4
8. Mecanismes d’avaluacié de I'aprenentatge
8.1 S'ha disposat de proves d'avaluacio 68%
8.2 El curs em permet obtenir una acreditacio 84%
9. Valoracio6 general del curs
9.1 Pot contribuir a la incorporacié al mercat 3,2

9.2 M'ha permeés adquirir noves habilitats 3,5
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9.3 Ha millorat les meves possibilitats 3,1
9.4 He ampliat coneixements 3,5
9.5 Ha afavorit el meu desenvolupament personal 3,7
10. Grau de satisfaccié general amb el curs

10.1 Grau de satisfaccié general amb el curs 3,7

Sol:-licitud del Contracte Programa Autonomic €S20140012, del Consorci de la Formacio
Continuada de la Generalitat de Catalunya

El setembre de 2014 es va presentar la sol-licitud de subvencio per a les accions de formacié dels
contractes programa de l'any 2014-2015. El desembre de 2014 va arribar I'aprovacié inicial per
un import de 94.280,01 €.

Aquest contracte programa s'executara l'any 2015 fins el setembre. Les entitats gestores
d’aquest contracte programa sén la Fundacié Pere Tarrés, CEPS, Drecera, Centre d’Estudis de
I’Esplai, Fundacié Escolta Josep Carol, I'Escola Lliure el Sol i el CAE.

Respostes a requeriments rebuts

El juliol de 2014 va arribar un requeriment de documentacié corresponent al CP20090060 al que
es van presentar al-legacions amb moltes possibilitats de ser admeses. El hovembre de 2014 va
arribar una peticié d'aclariment dels conceptes d’algunes factures presentades en la justificacio al
gue es va donar resposta sense més.

Reunions amb el Consorci per a la Formacié Continua de Catalunya

Durant I'any 2014 s’han fet dues reunions amb el Consorci per a la Formacié Continua de
Catalunya:

Reunié de la comissié mixta 7 de febrer de 2014 Van assistir a la reunid els
de seguiment del Pla de membres de la comissid: la
Formacié sectorial Laia Grabulosa (Direccio de

La Confederacid), la Meritxell
Pascual (Fundesplai), I'Oriol
Mestre (Fundesplai) i I'Eulalia
Gorga (CEPS). Per part del
Consorci van assistir la
Monica Agusti i I’Aurea

Dominguez.
Reunié amb la nova directora 26 de juny de 2014 Les persones de la comissio
del Consorci, la Sra. M. que van assistir a aquesta
Carme Duch Torrelles reunid, van ser Laia

Grabulosa (Direccio de La
Confederacid), Meritxell
Pascual (Fundesplai) i Oriol
Mestre (Fundesplai).
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PLA DE FORMACIO ESTATAL

Convocatoria Fundacién Tripartita

Al llarg de l'any 2014 no s’ha executat el pla estatal de formacido degut a la denegacié de la
sol-licitud 2013.

S’ha seguit el recurs contencids administratiu interposat contra la convocatoria 2013 i la resolucio
denegatoria, conjuntament amb 8 patronals de diferents sector, afectades pel criteri conforme el
qual I'entitat sol:licitant havia de tenir una plantilla contractada igual o superior a dues persones,
durant com a minim els 12 mesos anteriors a la convocatoria.

Independentment d’aquest recurs obert i pendent de senténcia, el mes de setembre de 2014
CEPS - com a entitat coordinadora del pla estatal - va tramitar la sol-licitud a la convocatoria
2014 en nom de I’AEEISSS.

Reunions de les Comissions Paritaries Sectorials de la Fundacion Tripartita para la
Formacion en el Empleo

Els mesos de novembre i desembre de 2014 es van convocar les Comissions Paritaries Sectorials
(CPS) de Formacio, en el marc de la Fundacién Tripartita.

Com a AEEISSS, participem activament de les seglients:

. CPS Accion e Intervencion Social
. CPS Reforma Juvenil y Proteccion de Menores
. CPS OcioEducativo y Animacion Sociocultural

Les persones que van assistir a aquestes reunions en representacido de I’AEEISSS van ser en
Xavier Puig i la Laia Grabulosa.

Al mes d’abril de 2014 es va assistir a Madrid a la reunié d’actuacions de seguiment i de control
del pla 2012, en el marc de la Fundacion Tripartita. La persona que va assistir a aquesta reunid
en representacié de I’AEEISSS va ser la Laura Baseiria.
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Comissio Estratégica de Formacio

Membres Meritxell Pascual, Oriol Mestre
Fundesplai

Xavier Puig, Llorenc Gonzalez, Eulalia Gorga
Entitats Catalanes d’ Accié Social

David Pérez, Marta Alfonsea
Fundacidé Escolta Josep Carol

Eva Bonamusa
Patronal ECOM

Sonia Fajardo, Marta Vendrell, Maria Elias
Fundacio Pere Tarrés

Carmen Rico, Juan Carlos Castano
Creu Roja de Catalunya

Joan Segarra
Cooperatives d’Iniciativa Social

Joan Muntané
FEDAIA | Drecera

Sergi Contreras, Raimon Goberna
MLP (Escola Lliure el Sol)

Rosa Porquet
EL CAE

Josep Serrano, Angels Vilanova, Montserrat Soler
FEATE

Sara Pérez, Olga Poyatos
DINCAT

Marga Pons
ACCP

Aquest any 2014 s’ha donat un impuls a la comissié estratégica de formacioé intensificant la seva
activitat per tal d’avancar en la definicié del model de formacié de La Confederacio.

S’ha realitzat un total de 4 reunions:

Maig 2014 > Reflexid entorn el rol de La Confederacié en |'ambit de La

Confederacido amb I'objectiu de poder definir - a partir de les
necessitats i expectatives dels associats - les bases del model de

formacio.

Juny 2014 > Definicié del full de ruta per avancar en la les funcions que ha de
desenvolupar La Confederacié en I'ambit de la formacié: qué fa
actualment, qué hauria de fer , i quins passos cal seguir per
assolir-ho.
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Juliol 2014 > Primeres propostes per avancar cap a l'articulacié del model de
formacio definit, en concret sobre:

v la difusid de la formacido que es realitza des del sector pel
propi sector

v la derivacio de demandes formatives per part d’entitats socies

v la tipologia de formacié a impulsar des de La Confederacié

v els possibles escenaris per a larticulacié de la formacio
impulsada per La Confederacio

Desembre 2014 > Analisi dels criteris de gestié i repartiment dels fons de formacié de
La Confederacio (incloent un analisi de costos de la tasca de
coordinacio dels plans)

Altres temes vinculats amb la formacioé

Difusié del pla de formacid d’oferta de La Confederacioé

Al llarg de I'any 2014 s’ha seguit fent difusio del pla de formacié d’oferta de La Confederacié a
través de la pagina web, des d’on es podia descarregar un document amb el llistat de cursos
ofertats i totes les dades de contacte de les entitats gestores del cursos per tal de facilitar-ne
I'accés a tots els usuaris.

Execucié _del Programa d’assessoraments gratuits per promoure |'is de la formacid
bonificada en micro i petites entitats del Tercer Sector

Després, de I'aprovacié en el mes de desembre de 2013 de la sol-licitud presentada al Consorci
per a la Formacié Continua de Catalunya en el marc de la convocatoria FORMA EMPRESA 50, al
llarg de lI'any 2014 s’ha desenvolupat el projecte que tenia per objectiu promoure I'Us de la
formacio bonificada a 70 entitats del sector amb menys de 50 treballadors i que no s’haguessin
bonificat la formacio en el darrer any.

El projecte s’ha desenvolupat en col:-laboracié amb aquelles entitats socies o vinculades que,
tenint experiéncia en l'ambit de la formacidé, van accedir a posar a disposicié del projecte
recursos técnics i humans per dur-lo a terme. Aquestes entitats han estat:

, % i 5 Q @ > Fundacio Escolta
CEPS Projectes Socials x x @@ JOSEP CAROL

Drecera
ESCOLA FORCA
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Al finalitzar I'any 2014, s’ha finalitzat el projecte havent assolit els seglients resultats:

4 En total s’han realitzat 43 assessoraments, 32 dels quals han estat amb exit (les
entitats assessorades han fet Us del seu crédit de formacio a 31 de desembre de
2014).

v D’'aquests 43 assessoraments duts a terme, 40 van ser entitats d'1 a 19
treballadors i 3 a entitats de 20 a 50 treballadors.

v D’aquests 43 assessoraments, 37 van ser a entitats del Tercer Sector; i 20
d’'aquestes eren socies de La Confederacié (directa o indirectament).

Internament, s’han realitzat 9 reunions de coordinacié entre La Confederacid i les entitats de
I'agrupacio.

L'oficina técnica de La Confederacid ha estat en aquest cas l'encarregada de coordinar la
iniciativa, assumint tant la interlocucié amb el Consorci per a la Formacié Continua de Catalunya,
com tota la gestid necessaria per al desenvolupament i justificacié de la iniciativa.

5.7. Grup de Treball de Concertacié i Contractacié Publica de Serveis d’Atencio a les
Persones

Aquest any 2014, conjuntament amb la Taula d’Entitats del Tercer Sector Social de Catalunya, La
Confederacio ha consolidat el Grup de Treball de Concertacié i Contractacio de Serveis d’Atencid
a les Persones per avangar com a sector en la definicié del model de col-laboracié publico-privada
en la gestid de serveis d’atencié a les persones de responsabilitat publica.

Amb visié transversal de sector, el Grup esta obert a la participacié de totes les federacions i
organitzacions socies tant de La Confederaciéo com de la Taula.

Al llarg de l'any 2014 s’han realitzat 8 reunions, havent-hi participat al voltant de 20-25
persones, en representacié de les seglients organitzacions del sector:

. Agrupacié Catalana de Centres de Profunds, ACCP

. Associacio catalana de Llars de Salut Mental

. Coordinadora de Comunitats Terapéutiques i Pisos de Reinsercidé per a Drogodependents de
Catalunya

. Coordinadora Sinergia Social

. Consorci de Salut i Social de Catalunya

. Creu Roja Catalunya

. DINCAT

. ECOM

. Entitats Catalanes d’Accié Social, ECAS

. Federacié d’Entitats d’Atenci6 i Educacio a la Infancia i Adolescéncia, FEDAIA

. Federacio d’Entitats d’Assisténcia a la Tercera Edat sense afany de lucre, FEATE
. Federaci6 Catalana de Paralisi Cerebral de Catalunya, FEPCCAT

. Federacio d’Organitzacions Catalanes de Gent Gran, FOCAGG

Memoria d’activitats La Confederacio 2014 33




. Federaci6 Catalana de Drogodependeéncies

. Fundacié Escolta Josep Carol

. Fundesplai

. Fundacio Pere Tarrés

. Cooperatives d'Iniciativa Social

Actuen com a coordinadors del Grup el Joan Segarra, per part de La Confederacid, i la Montse
Picas, per part de La Taula.

Aquest any 2014, s’ha seguit treballant per a la consecucié dels objectius del grup, sent aquests
els seglents:

+ Vetllar perqueé els procediments de contractacié publica de serveis a les persones
garanteixin la qualitat i I'eficiéncia

« Impulsar les clausules socials en els procediments de contractacio publica que
permetin considerar els valors afegits que aporta el nostre sector en la prestacio
dels serveis

« Defensar el dret de les entitats del nostre sector a competir sense discriminacions en
relacio amb el sector mercantil en els procediments de contractacio puablica

+ Impulsar el desenvolupament i regulacio d'un sistema de concertacio especific per a
I’ambit dels serveis socials i d’atencio a les persones

+ Realitzar un seguiment de I'evolucio del deute que suporten les entitats del nostre
sector vinculat a la prestaciéo de serveis publics d’atencio a les persones, i del seu
impacte sobre les entitats i les persones ateses

Els continguts treballats en el marc del grup han estat clau per transmetre la visid i
posicionaments del sector en els diferents espais d’interlocucié i incidéncia amb I’Administracio
publica.

5.8. Grup de Treball d’intercanvi d’experiéncies i millora continua en la implantacié de
plans d’igualtat a les entitats del Tercer Sector Social

Agquest any 2014 La Confederacié ha consolidat també el Grup de Treball d'Intercanvi
d’experiéncies i millora continua en la implantacié de plans d’igualtat a les entitats del Tercer
Sector Social.

Els objectius del grup son:
+ Coneixer l'estat de situacié en la implantacié i el desenvolupament de plans

d’igualtat a les entitats del Tercer Sector Social

+ Identificar reptes i dificultats en la implantacio i el desenvolupament de plans
d’igualtat a les entitats del Tercer Sector Social

« Promoure l'intercanvi de coneixements i bones practiques entre les mateixes
entitats del sector.
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Aquest Grup de Treball esta obert a totes les organitzacions socies de La Confederacié i a les
seves entitats de base interessades en aquest tema, ja sigui perqué la seva dimensio els obliga
a elaborar i implantar un pla d’igualtat o bé perqué tenen un especial interés en treballar-ho.

Al llarg de I'any 2014 s’han realitzat 3 reunions, amb la participacié de persones en representacid
de les seglents organitzacions:

Fundesplai

Fundacié Pere Tarrés

Coordinadora de Centres de Profunds de Catalunya
La Xarranca, Fundacié Socioeducativa

El Cae, Formacid i Serveis Socioculturals

Surt, Fundacié de Dones (membre d’ECAS)

Les accions realitzades en el marc del grup han estat els segtlients:

Posada en comu i intercanvi de textos i documents rellevants en I'ambit de la igualtat a les
organitzacions, posant especial émfasi en tot allo relacionat amb la funcid patronal.

Analisi i comparativa dels diferents convenis col-lectius del sector social i datencié a les
persones en tot allo referent a I'ambit de la igualtat amb |’objectiu de reflexionar entorn quin
és el tractament que es ddéna, en la negociacid col-lectiva del nostre sector, als temes
vinculats amb la Igualtat entre homes i dones a les organitzacions. Les matéries analitzades
van ser: jornada, vacances, excedeéncies i permisos, maternitat/paternitat/lactancia, atencio a
la diversitat/discapacitat, pla d’igualtat, victimes de violéncia de génere, prevencio de riscos i
fills a carrec amb malalties greus.

Treball conjunt per dissenyar una estrategia de difusio i sensibilitzacié dirigida a les entitats
del Tercer Sector amb |'objectiu d’evidenciar la importancia de treballar la igualtat en el si de
les organitzacions: Perqué és un tema rellevant? Més enlla de l'obligatorietat legislativa, de
qué parlem quan parlem d’igualtat en el marc de les organitzacions? Valor d’aportacio i
beneficis de les politiques d’igualtat (a nivell organitzatiu); Recursos relacionats d’interes (per
poder oferir un banc de recursos a les entitats del sector).
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6. MILLORA DE LA CONTRACTACIO PUBLICA DE SERVEIS D'ATENCIO A LES PERSONES

Es destaca com un dels temes clau de I'any 2014 la tasca desenvolupada per a la millora de la
contractacio publica de serveis d’atencid a les persones.

Aquesta linia de treball s’ha articulat en diversos ambits i amb diversos interlocutors:
Ajuntament de Barcelona

En el marc de la Comissié Mixta de Contractacié6 Responsable promoguda per I'Area de
Qualitat de Vida, Igualtat i Esports de I'Ajuntament de Barcelona, en la qué La
Confederacid ha participat activament, s’ha aconseguit impulsar una linia de treball especifica per
a la millora de la contractacié publica de serveis d’atencié a les persones.

Fruit del treball realitzat , a finals de I’any 2014 I’Area de Qualitat de Vida ha impulsat un conjunt
de mesures de millora en aquest ambit que es preveu vegin la llum al llarg de I'any 2015.

Si bé les mesures no recullen les demandes i objectius del sector en la seva totalitat, des de La
Confederacido es valora positivament la iniciativa, com a primer pas per avancar cap a una
contractacio publica que garanteixi la qualitat i eficiencia dels serveis d’atencié a les persones a
la ciutat de Barcelona.

Govern de la Generalitat de Catalunya

Aquest any 2014 La Confederacié ha participat, juntament amb La Taula, en el Grup de Treball
per a l'estudi de la implementacié d’una nova llei de concertacié de serveis socials,
impulsat en el marc del Pla de Suport al Tercer Sector Social per donar resposta a la mesura 1.3
del mateix.

El grup esta liderat pel Departament de Benestar Social i Familia i hi participen també
representants de la Junta Consultiva de Contractacié. El debat en aquest grup s’ha centrat en
I'exclusivitat de concertacié de determinats serveis amb el Tercer Sector; i |'abast del model i
delimitacié del concepte “serveis a les persones”. Com a resultat, s’apunta a una possible
modificacio de la llei de serveis socials de Catalunya per tal de poder obrir la porta a un nou
model de concertacié de serveis, al marge de la Llei de Contractes del Sector Public.

Acord de patronals, sindicats, col-legis professionals i Tercer Sector per la millora de la
contractacio publica

Havent la Junta Directiva de La Confederacié acordat — el mes d’‘octubre de 2013 - impulsar una
accio amb tots els agents interessats en la millora de la contractacid publica de serveis d’atencié
a les persones amb l'objectiu de sumar esforgos i promoure un marc d’actuacié conjunt
d’incidéncia politica i social al respecte, al llarg de I'any 2014 s’han destinat molts esforgos
per fer-ho realitat.

Després d’un intens procés de treball liderat i coordinat per La Confederacid, al mes de maig de
2014 Patronals, Sindicats, Col-legis professionals i Tercer Sector vam arribar a un Acord per
impulsar conjuntament la millora de la contractacié publica d’aquesta tipologia de serveis. Aquest
Acord es concretava en un document en el que es detallaven aquells elements que tots els
agents consideravem clau per garantir preservar la qualitat i I'eficiéncia dels serveis d’'atencio6 a
les persones, i va estar signat per les seglients organitzacions:
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» La Confederacio, Patronal del Tercer Sector Social de Catalunya

« La Unid, Associacioé d’Entitats Sanitaries i Socials

« ACRA, Associacio Catalana de Recursos Assistencials

« ACESAP, Associacié Catalana d'Empreses de Serveis d'Atencioé a la Persona
» ASADE, Asociacion de Empresas de Ayuda a Domicilio Estatal

« UPIMIR, Unio de Petites i Mitjanes Residéncies

« ACELLEC, Associacio Catalana d’empreses del Lleure, I'Educacié i la Cultura
« CCOO, Comissions Obreres de Catalunya

+ UGT, Uni6 General de Treballadors de Catalunya

« Sectorial d’Acci6é Social, Ensenyament i Humanitats de La Intercol-legial, Associaci6
Intercol-legial de Col-legis Professionals de Catalunya

+ La Taula d’Entitats del Tercer Sector Social de Catalunya

El 21 de Juliol de 2014 va tenir lloc, al Centre Civic Pati Llimona, I'acte public de presentacié de
I’Acord. En l'acte, les organitzacions signants vam apel-lar a la responsabilitat Ultima de
I’Administraci6 de garantir la correcta execucié dels serveis publics i també, atenent a la
vulnerabilitat dels col-lectius a qui s'adrecen aquesta tipologia de serveis, vam demanar que els
processos de contractacié publica vetllin per preservar-ne la qualitat i no quedin supeditats
fonamentalment a criteris economics.

El dia 1 d’octubre de 2014, patronals, sindicats, col-legis professionals i entitats del Tercer Sector
Social ens vam reunir amb el President de la Generalitat de Catalunya amb l'‘objectiu de
presentar-li I’Acord per impulsar la millora de la contractacid publica de serveis d’atencio a les
persones i demanar-li la constitucié d’'un espai de dialeg des d’on s’avanci en la concrecid de les
millores que planteja I'Acord.
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Com a resultat de la reunié amb el President Mas el dia 29 d’octubre de 2014 va tenir lloc la
constitucio d'aquest espai que el Govern i el mateix President es van comprometre a crear amb
la voluntat d’avancar conjuntament en aquest ambit.

Es tracta d’'un grup de treball liderat per I'Oficina de Supervisio i Avaluacié de la
Contractacié Publica (OSACP) que, presidit per la seva Directora, la Sra. Teresa Pitarch,
inclou també a responsables de contractaci6 del Departament d’Empresa i Ocupacid, Salut,
Benestar Social, Justicia, Cultura i Ensenyament. Aquest grup de treball s’ha proposat com a
objectiu Il'elaboracié d'un codi de bones practiques per a la contractacido publica d’aquesta
tipologia de serveis.

Abans de finalitzar I'any 2014 el Grup es va reunir en una ocasié i per tant, es preveu assolir el
seu objectiu al llarg de I'any 2015.

Denuncies i comunicacions als organs contractants

Aguest any 2014 s’ha reforgat i donat continuitat a la linia d’actuacié consistent en denunciar i/o
demanar explicacions als organs contractants sobre males practiques identificades en Ia
contractacio publica de serveis d’atencié a les persones.

En aquest ambit s’ha avangat també en la col-laboracid i coordinacié amb els sindicats i col-legis
professionals amb I'‘objectiu de sumar esforcos de tots els actors afectats per les males
practiques, sensibilitzar als organs contractants i, en el millor dels casos, arribar a que es
rectifiquin les condicions.

En concret, s’han fet les seglients actuacions:

Comunicaci6 a I'0rgan contractant - Servei de posada en marxa i gestio del
Ajuntament de Vilafranca del Penedés Programa de dinamitzacié juvenil del barri de
I'Espirall de Vilafranca del Penedeés.
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Comunicaci6 a I'0rgan contractant

Ajuntament de Barcelona - Districte Sant

Marti

Comunicaci6 a I'0rgan contractant
Ajuntament de Cambrils

Comunicacié  d’al-legacions a l‘0rgan

contractant — Ajuntament de Mataré

Recurs de reposicié a I’Ajuntament de Lloret

de Mar

Comunicaci6 a I'0rgan contractant

Ajuntament de Barcelona - Districte Sants

Montjuic

Comunicaci6 a I'0rgan contractant
Ajuntament de Montcada i Reixac

Comunicacié a |’Alcalde de Barcelona - Sr.

Xavier Trias

Comunicaci6 a l'0rgan contractant
Ajuntament de Granollers

Comunicaci6 a I'0rgan contractant
Ajuntament de Granollers

Comunicaci6 a I'0rgan contractant
Ajuntament de Cornella de Llobregat
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Adjudicacié dels serveis d’animacio i
dinamitzacié de la Ludoteca Xalet del Clot i de la
Ludoteca Ca I’Arno.

Contracte de serveis de Centres Oberts del
Servei de Politiques Socials del municipi de
Cambirils.

Licitacido per la contractacié de diversos serveis
d’atencié als infants en les escoles bressol
municipals de I’Ajuntament de Matard, per als
cursos 2014-2015i 2015-2016.

Licitaci6 contracte de prestacio de servei
consistent en l'atencid a la infancia i assisténcia
pedagogica a la llar d’infants municipal (0 - 3
anys) “Els Pops” del municipi de Lloret de Mar.

Plec de clausules administratives del concurs
“Servei d’educadors civics per realitzar accions
comunitaries al Districte de Sants-Montjuic”.

Contractacié dels serveis de Centre Obert La
Ribera, Centre Obert Can Sant Joan i Espai
Familiar Mentrestant del municipi de Montcada i
Reixac.

Contractacié del servei de suport educatiu a les
escoles bressol municipals (IMEB)

Concurs public per adjudicar el contracte per la
prestacio del servei d’intervencio socioeducativa
per a infants i adolescents a la Xarxa de Centres
Oberts de Serveis Socials a la ciutat de
Granollers, per a l'any 2015.

Concurs public per adjudicar el contracte de
serveis per a la gestio del servei d’atencié a la
petita infancia “Petits i Grans”.

Concurs public per adjudicar el contracte per la
prestaci6 dels Serveis Professionals per
I’execucié del projecte d’intervencié amb joves
als barris Centre i Riera de Cornella de
Llobregat.
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Comunicaci6 a I'0rgan contractant - Concurs public per adjudicar el contracte per la
Ajuntament de Cornella de Llobregat prestaci6 dels Serveis Professionals per
I'execucié del projecte d’intervencid amb joves
al barri de Sant Ildefons de Cornella de

Llobregat.
Comunicaci6 a I'0rgan contractant - Licitacié del contracte del Servei de Mediacié de
Ajuntament de Canovelles Canovelles.

7. INTERLOCUCIO I INCIDENCIA POLITICA

7.1. Interlocucié amb agents socials i politics

Al llarg del 2014 s’ha fet una tasca rellevant d’interlocucié amb els diferents agents socials i
politics vinculats al sector de serveis d'atencié a les persones. Aquesta interlocucié s'emmarca en
les segients linies d’actuacio:

« Relacions institucionals
+ Negociacio col-lectiva

« Incidéncia politica en tots aquells ambits d’actuacio propis de La Confederacio:
contractacio publica, financament, politiques socials, etc.

A continuacié es fa un repas dels diferents agents i interlocutors socials i politics amb qui s’ha
mantingut un dialeg al llarg de I'any 2014, especificant, en cada cas, la tematica abordada:

« Organitzacions empresarials

PIMEC - Micro, Petita i Mitjana Empresa de

« Presentacio institucional
Catalunya

ACRA - Associacio Catalana de Recursos - e sel e

Assistencials » Millora contractacié publica serveis
d’atencid a les persones

« Negociacié col-lectiva
ACELLEC - Associacié Catalana d’empreses de « Millora contractacio pﬂb“ca serveis
Lleure, I'Educacié i la Cultura d’atencid a les persones

» Projecte Colonies i Educacio

ACCAC - Associacié de Cases de Colonies i Albergs + Negociacio col-lectiva
de Catalunya « Projecte Colonies i Educacié
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ASADE - Asociacion de Empresas de Ayuda a
Domicilio Estatal

CAPSS - Associacio Patronal Consorci de Salut
Social de Catalunya

La Unid — Associacio d’Entitats Sanitaries i Socials

AESAP/ACESAP - Associacié Catalana d’Empreses
de Serveis d’Atencid a la Persona

UPIMIR - Unié de Petites i Mitjanes Residencies

« Sindicats majoritaris

CCO0O, Comissions Obreres de Catalunya

UGT, Unié General de Treballadors de Catalunya

« Govern de la Generalitat de Catalunya

Presidéncia

la Generalitat de Catalunya

Negociacié col-lectiva

Millora contractacid publica serveis
d’atencid a les persones

Negociacio col-lectiva

Soci adherit de La Confederacio

Negociacié col-lectiva

Millora contractacid publica serveis
d’atencid a les persones

Negociacid col-lectiva

Millora contractacid publica serveis
d’atencio a les persones

Negociacié col-lectiva

Millora contractacid publica serveis
d’atencio a les persones

Negociacié col-lectiva

Millora contractacid publica serveis
d’atencid a les persones

Negociacid col-lectiva

Millora contractacid publica serveis
d’atencio a les persones

Sr. Artur Mas, Molt Honorable President de e« Millora contractacié publica

serveis d’atencid a les
persones

Sra. Teresa Pitarch — Directora de |'Oficina

de Supervisio i Avaluacié de la
Contractacio Publica (OSACP). Generalitat

de Catalunya

Sr. Joan Burjats — Subdirector General de
Seguiment i Avaluacié de la Contractacio
Publica (OSACP). Generalitat de Catalunya

Sra. Neus Colet, Junta Consultiva de

Contractacio Publica
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« Millora contractacié publica
serveis d’atencid a les
persones

« Millora contractacié publica
serveis d’atencid a les
persones

« Millora contractacié publica
serveis d’atencid a les
persones

+ Model concertacid serveis
d’atenciod a les persones
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Departament
d’Economia i
Coneixement

Departament
d’Empresa i
Ocupacio

Departament de
Benestar Social i
Familia

Departament
d’Ensenyament

Sra. Gemma Enfedaque, Junta Consultiva
de Contractacié Publica

Sr. Edgar Collado

Sr. Xavier Lopez — Director d’Economia
Social i Cooperativa

Sr. Jordi Puiggali — Cap del Servei de
Negociacié Col-lectiva

Sra. Angels Cuadrada - Subdirectora
General de Relacions Laborals de la
Generalitat de Catalunya

Sra. Angels Pujols — Secretaria General del

Consell de Relacions Laborals de la
Generalitat de Catalunya

Sra. M. Carmen Duch Torrelles — Directora
Consorci de Formacié Continua

Hble. Sra. Neus Munté - Consellera

Sra. Dolors Russinés — Secretaria General
de Benestar Social i Familia

Sra. Carmela Fortuny — Secretaria
d’Inclusié Social i de Promocid de
|I’Autonomia Personal

Direccio General de Joventut

Sra. Alba Espot - Directora General
d’Educacio Infantil i Primaria

Memoria d’activitats La Confederacio 2014

Millora contractacio publica
serveis d’atencid a les
persones

Model concertacid serveis
d’atenciod a les persones

Seguiment estat pagaments
serveis socials / Tercer
Sector Social

Presentacio institucional

Barometre de |’'Ocupacio del
Tercer Sector Social de
Catalunya

Negociacié col-lectiva

Marc de relacions laborals
Tercer Sector Social

Marc de relacions laborals
Tercer Sector Social

Formacié (Contracte
Programa autonomic i
Programa Forma Empresa
50

Sostenibilitat del model de
serveis socials

Millora contractacio publica
serveis d’atencid a les
persones

Sostenibilitat del model de
serveis socials

Millora contractacié publica
serveis d’atencid a les
persones

Sostenibilitat del model de
serveis socials

Nova normativa relacionada
amb el sector del Lleure

Finangament de les escoles
bressol municipals
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+ Ajuntament de Barcelona

Ajuntament de
Barcelona

Sr. Angel Miret - Gerent de I'Institut de
Serveis Socials

Sr. Constanti Serrallonga - Gerent
Municipal

Sr. Josep Villarreal - Director d'Estratégia
i Innovacié de I'Area de Qualitat de Vida,
Igualtat i Esports

Sr. Santiago Lesmes - Consultor

Sr. Josep Maria Miré — Equip d’Estrategia i
Innovacié de I’Area de QVIE

+ Diputacio de Barcelona

Diputacio de
Barcelona

Sra. Merceé Conesa - Vicepresidenta

Sr. Josep Oliva - Diputat delegat de
Benestar Social, Salut Publica, Consum,
Igualtat i Ciutadania

Sr. Francesc Hernandez - Cap del Servei
d’Accioé Social

« Grups Parlamentaris

Grup
Parlamentari

Partit Popular de

Catalunya

Sr. Rafael Lopez — Diputat
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Millora contractacio publica
serveis d’atencid a les
persones

Millora contractacié publica
serveis d’atencid a les
persones

Millora contractacié publica
serveis d’atencid a les
persones

Clausules socials

Millora contractacié publica
serveis d’atencid a les
persones

Millora contractacio publica
serveis d’atencid a les
persones

Presentacio institucional

Millora contractacio publica
serveis d’atencid a les
persones

Presentacio institucional

Millora contractacio publica
serveis d’atencid a les
persones

Conveni diputacié sobre el
model de col.laboracié
publico-privada amb el
Tercer Sector Social

Incidéncia en I'ambit estatal
per la regularitzacio dels
pagaments als serveis
socials
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7.2. Incidencia en relacio al financament del sistema de serveis socials i d’atencio a les
persones

El darrer quadrimestre de I'any 2014 va ser especialment complicat per una part del sector degut
a l'anunci per part del Departament de Benestar Social i Familia confirmant que degut a
dificultats de tresoreria de la Generalitat de Catalunya durant els mesos de setembre a desembre
de 2014 només podrien garantir el pagament del 75% de lI'import total corresponent a aquest
periode. Aquesta mesura va afectar tots els serveis vinculats a I'ICASS (actualment SISPAP) i a

la DGAIA en modalitat de concert, gestié delegada i places conveniades.

En relacid6 a aquest tema es van
mantenir contactes, per escrit i
presencials, tant amb la Conselleria
de Benestar Social i Familia com amb
la d’Economia i Coneixement, amb
I'objectiu d’incidir en la regularitzacio
dels pagaments i poder mantenir a
les entitats informades en tot
moment.

Al marge d’aquesta problematica més
transversal de sector, també des de
les comissions sectorials de La
Confederaciéo s’ha desenvolupat una
tasca d’'incidéncia en [I'ambit del
finangament dels serveis (la comissid
d’escoles bressol, per exemple).

7.3. Preséncia en mitjans

Xavier Puig
PT. CONFEDERACIOEMPRESARIS DEL TERCER SE

Treballar amb

A

mes

tranquil-litat i garanties

ne

i :
tre pais, mps que la Confe

cié esta preocupadaperlaf 2
del sistema de finangcament
d’aquests serveis. Els dltims anys
hem vist com la crisi i les conse
quents dificultats pressu postaries
de les administracions pibliques
hantingutunimpactedirecteenel
sector: retallades, endarreriments
enel pagamentde factures, suspen
si6 de prestacions, etedtera

Sibésom plenament conscients

de la complexitatdel moment que
vivim i de la situacié de faltade li
quiditat de bona part de les admi
nistracions pibliques, ens sembla
inadmissible que aquesta situa
Clo castigulun sector que gestiona
uns serveis que es dirigeixen a col
lectius especialment vulnerables i
quedonen resposta a drets socials

rq Is
ajuntaments puguin cobrar cls
convenis subscrits amb les comu
nitats autdnomes en matéria soci
al ens sembla ~d’entrada, i sense
haver llegitla lletra menuda- una
bona noticia. Perque les adminis
tracions locals desenvolupen un
paper fonamental en I'ambit dels
serveis socials i ens consta que du
rant aquests dltims anys de difi
cultats cconomiques molts ajun
taments han garantit -amb gran
esfor¢- el manteniment dels ser
veis malgrat el deute de 'adminis
tracié autonomica. Pertant, en la
mesura en qué aquesta iniciativa
permeti millorar les finances mu
nicipals, des del sector podrem tre
ballar amb més tranquillitatiga
ranties. No obstant, i sense obviar
la responsabilitatde les autonomi
¢s, hem de recordaral Govern que
¢s I'Estat qui té la responsabilitat
de dotar les comunitats del finan
¢amentsuficient per poder garan
tir el desenvolupament competen
cial en materia de serveis socials. |
avui, a Catalunya, aquest tema no
esta resolt. Per tant, benvingut si
gui ¢l FLA, perd aixdo no had’ama
garl'arrel del problema. =

Durant I'any 2014, hi ha hagut la seglient preséncia en mitjans de comunicacio:

21.07.2014

Nota de premsa sobre I’Acord per a l'impuls de la millora “El sector de serveis socials i

d’atencié a les persones reclama a les administracions voluntat i compromis politic per
avancar en la millora de la contractacio publica d’aquesta tipologia de serveis”

23.09.2014

Comunicat davant els nous retards en el pagament de serveis publics d’atencio a les

persones, la Patronal del Tercer Sector Social de Catalunya reclama al Govern un
compromis per revertir i minimitzar I'impacte de la situacio

01.10.2014

Comunicat sobre el posicionament de La Confederacié davant la suspensid cautelar per

part del Tribunal Constitucional de la Llei de Consultes i del Decret de convocatoria del

9N

03.10.2014

sobre la posada en marxa d‘un “FLA Social”

09.12.2014

Article d’opinié a El Periddico del Xavier Puig, President de La Confederacié — Opinio

Comunicat de La Confederacié lamentant la desaparicié de la partida pressupostaria

destinada al financament de les escoles bressol municipals en els pressupostos 2015 de
la Generalitat de Catalunya.
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8. NOUS ACORDS DE COL.LABORACIO

8.1. Conveni de col.laboracié amb la Diputacié de Barcelona

Per primera vegada, aquest any 2014 La Confederacidé ha

tingut l'oportunitat de subscriure un conveni de col.laboracid Diputacio’
amb la Diputacid6 de Barcelona, en concret, amb I’Area
d’Atencié a les Persones, per a la realitzacié d’activitats de Barcelona

recerca, assessorament i cooperacio entre el Tercer Sector
Social i I'ambit local.

En aquest marc s’ha desenvolupat el projecte “Experiéncies de col.laboracié publico-privada
en la provisiéo de serveis a les persones en I'ambit local” amb l'objectiu de visibilitzar i
posar en valor experiéncies de col.laboracié entre les entitats del tercer sector social i
els governs locals en la provisio de serveis o iniciatives que donen resposta a
necessitats socials del territori.

Per fer-ho, s'ha abordat la questi6 des de dues perspectives diferents perd alhora

complementaries:

a) Perspectiva analitica/tedorica. Emmarcar conceptualment el tema i generar reflexié entorn el
model de col.laboracié publico-privada en la provisié de serveis publics d’atencié a les persones
en I'ambit local des del punt de vista i visié d’'una persona experta, en aquest cas, del Fernando
Fantova (Bilbao, 1961).

b) Perspectiva practica/experimental. Recollir i sistematitzar experiéncies concretes de
col.laboracio entre les entitats del tercer sector social i els governs locals en la provisio de serveis
o iniciatives que donen resposta a necessitats socials del territori. S’ha optat per mostrar les
experiéncies a través d'un format de fitxa sintética que permeti disposar de la informacié de
forma sistematitzada; aconseguir, a partir d’experiéncies concretes, elements transversals que
puguin ser Utils a altres municipis o entitats del Tercer Sector (factors d’éxit, aprenentatges,
valora aportacid...); disposar d'informacié facilment comparable i que sigui de lectura agil, facil i
visual. Igualment, s’ha optat perqué la fitxa reculli tant la visié de I'ens local com de I'entitat del
tercer sector protagonistes de la col.laboracié.

Les primeres experiéncies recollides han estat:

Ambit Experiéncia Ens local Entitat

Assessorament online a ECOM
professionals que

atenen a persones

Discapacitat Conjunt de municipis de
la provincia de

Barcelona (Diputacio de

Petita infancia

Inclusid social

amb discapacitat

Espai Municipal per a la
Infancia

Horts socials

Barcelona)

Ajuntament de Vilanova
i la Geltru.

Manlleu

Associacio CEPS Projectes
Socials

Associacio per a la
recerca i |I'accio social -
Vincle
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Inclusio social  Centre obert Canovelles GEDI Cooperativa
d'Iniciativa Social

Gent gran Programa d’activitats de Prat de Llobregat Associacio Esport 3
Lleure per a agent gran

Per a la publicacié del resultat del projecte es creara un apartat especific en la pagina web de la
Diputacié de Barcelona des d’on es podra consultar i descarregar tots els continguts (es preveu
que entri en funcionament el mes de marg de 2015).

EL projecte desenvolupat al llarg de I'any 2014 ha volgut ser un punt de partida d’una linia de
treball conjunta amb la Diputacié de Barcelona entorn el rol del Tercer Sector en I'ambit de la
provisié de serveis publics d’atenci6 a les persones.

8.2. Col.laboracié amb el Programa Aracoop

ARACOOP és un programa marc de cooperacié public-privada,
promogut pel Departament d'Empresa i Ocupacié en el context
de Catalunya Empren amb la participacié de la Confederacio i Renovem, ampliem | enfortim
les federacions de cooperatives i la col-laboracié6 de més de 80 I'economia social
e - S L o i cooperativa
institucions publiques i privades implicades en la creacid i el

creixement d'empreses de I'economia social i cooperativa.

Pretén situar I'economia social i cooperativa com un model empresarial viable i transformador a
I'nora d'emprendre, crear i fer créixer una empresa. Els objectius es concreten amb més de 400
activitats distribuides en dos eixos de treball per fer més empreses d'economia social i
cooperativa i més competitives.

Un dels seus objectius és afavorir la creacié d'empreses d'economia social i cooperativa i és en
aquest marc que s’ha demanat la col-laboraciéo de La Confederacid, Patronal del Tercer Sector
Social de Catalunya, per fer la difusio del programa entre entitats del Tercer Sector Social.

Aquesta col-laboracid s’ha concretat en l'organitzacié conjunta d’una sessié informativa i de
treball amb la finalitat de donar a conéixer entre organitzacions no lucratives del sector de
serveis d’atencié a les persones el model cooperatiu, els seus avantatges i les possibilitats que
ofereix. Aquesta sessio es va fer a través de la nostra entitat socia ECAS, a Tarragona, el dia 10
de juny de 2014. Van participar-hi 8 persones.
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9. PRESENCIA SOCIAL: PARTICIPACIO EN ACTES I JORNADES

Durant l'any 2014 La Confederacid ha estat present en actes, jornades i esdeveniments
relacionades amb el seu ambit d’actuacié:

« Assisténcia a la Jornada: “Serveis Socials, en risc d’extincio? Com afecten les reformes
de les lleis de governs locals als serveis socials.” Organitzada pel PSC. L'acte va tenir lloc
el 9 de gener al Parlament de Catalunya i va assistir en nom de La Confederacid, la Laia
Grabulosa.

« Assisténcia al Debat “Ciutadania i qualitat democratica” entorn la idea de la ciutadania
com a base de la democracia i la cosa publica” organitzat per Fundesplai. L'acte va tenir
lloc el 4 de febrer i van assistir en representaciéo de La Confederacid, el Xavier Puig i la Laia
Grabulosa.

+ Assisténcia a l'acte “Tribuna FEDAIA. Un espai de reflexio i analisi sobre la prevencio i
proteccid a la infancia i familia en risc d’exclusié social a Catalunya”. L'acte va tenir
lloc el 27 de febrer i va assistir en nom de La Confederacid, el Joan Muntané.

» Assisténcia a la sessio “El tercer sector social a Europa: com poden fer més i millor
incidéncia en les politiques de la UE?"”. L'acte va tenir lloc el 25 de marg, va estar
organitzat per ECAS i va assistir en nom de La Confederacid, la Laia Grabulosa.

« Assisténcia a la jornada “Recomanacions a la negociacié col-lectiva en matéria de
formacio professionalitzadora” organitzada pel Consell de Relacions Laborals de Catalunya
el 30 d’abril. En representacio de La Confederacié va assistir la Laia Grabulosa.

« Assisténcia a la jornada “La internacionalitzacié6 del Tercer Sector Social i de
I'’economia social i cooperativa de Catalunya” organitzada per ACCIO el 13 de maig. En
representacié de La Confederacio va assistir la Laia Grabulosa.

+ Assisténcia a les exposicions sobre la realitat de les persones afectades per conflictes armats,
desastres naturals o altres situacions de violéncia, sota el lema “150 anys d’accio
humanitaria” organitzades per la Creu Roja a Catalunya i el Consolat General de Suissa a
Barcelona al Born Centre Cultural, en commemoracié al 150¢e aniversari de la Creu Roja. En
representacié de La Confederacio va assistir la Laia Grabulosa.

+ Assisténcia a la jornada “Foment de la participacié de les PIME en contractacio publica”
organitzada per PIME el 27 de juny. En representacié de La Confederacié va assistir la Laia
Grabulosa.

« Assisténcia a la jornada “L’orientacio professional: eina estrategica per a la millora de
la qualificaciéo i I'ocupaciéo de les persones” organitzada per PIME el 2 de juliol. En
representacié de La Confederacid va assistir la Meritxell Pascual.

« Assisténcia a la jornada: “La Reforma de I’Administracio Local i la cartera de Serveis
Socials” organitzada per CCOO el 7 de juliol. En representacié de La Confederacio va assistir
la Laia Grabulosa.

Memoria d’activitats La Confederacio 2014 47




« Assisténcia a la jornada: “'Les entitats del Tercer Sector davant la reforma fiscal i del
mecenatge” organitzada per Suport Associatiu el 25 de setembre. En representacié de La

Confederacid va assistir la Laia Grabulosa.

+ Assisténcia a l'acte “Dia Internacional Contra la Pobresa” celebrat el 17 d’octubre i
organitzat per la Taula del Tercer Sector i la Fede.cat (Organitzacions per la Justicia Global).

En representacié de La Confederacio va assistir la Laia Grabulosa.

+ Assisténcia a la sessio “'Llei de la Transparéncia” organitzada per I'Observatori del Tercer

Sector I'l de desembre. Va assistir-hi la Moénica Rubio, des de l|la secretaria de
Confederacio.

Les entitats del Tercer Sector |
davant Ia reforma fiscal i del
mecenatge
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10. RELACIONS INSTITUCIONALS

10.1. AEEISSS

Durant I'any 2014 La Confederacid ha seguit tenint un paper clau en l’entitat patronal d’ambit
estatal AEEISSS (Asociacion Espafiola de Empresas de Iniciativa Social y Servicios Sociales) que
presideix i de la qual en gestiona els serveis de secretaria técnica.

Renovacio de la Junta Directiva de I’AEEISSS
L’Assembla de I’AEEISSS es va reunir en dues ocasions al llarg de I'any 2014.

Una primera per aprovar els aspectes de caracter ordinari (aprovacio de memoria d'activitats i
tancament economic de l'exercici 2013; pla de treball i pressupost 2014); i una segona, el mes
de novembre de 2014, per renovacido de la Junta Directiva, en la queé el Xavier Puig, en
representacié de La Confederacid, va ser reelegit per ostentar la Presidencia de I’AEEISSS.

La composicié de la nova Junta Directiva és la seglent:

Presidéncia Xavier Puig
La Confederacio

Vicepresidéncia Pedro J. Ramos
Asociacion de Entidades de Iniciativa Social de Madrid, AEISM

Secretaria Borja Doval
Asociacion de Entidades de Iniciativa e Intervencion Social de Euskadi,
Hirekin

Tresoreria Laia Grabulosa

La Confederacio

Vocalies Inigo Vidaurrazaga
Hirekin

Jordi Roman
La Confederacio

Participacio en la negociacio col-lectiva d’ambit estatal

A través de I’AEEISSS, La Confederacio ha estat representada en tres convenis sectorials d’ambit
estatal que afecten a I'ambit funcional de part de les nostres entitats:

« Convenio de Reforma Juvenil y Proteccion de Menores

« Convenio marco estatal de Acciéon e Intervenciéon Social

« Convenio de Ocio Educativo y Animacién Sociocultural

Les persones de La Confederacié que participen directament en I'ambit negocial en representacio

de I'’AEEISSS sén en Xavier Puig (Accié social; reforma juvenil i proteccié de menors) i en Jordi
Roman (Lleure).
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Participacio en les comissions paritaries sectorials de formacio

Vinculat als ambits de la negociacid col-lectiva en qué participa I’AEEISSS com a organitzacid
empresarial representativa, es forma part també de les comissions paritaries sectorials (CPS) de
formacid (Fundacion Tripartita):

« CPS Accion e Intervencién Social

« CPS Reforma Juvenil y Proteccidon de Menores

» CPS OcioEducativo y Animacion Sociocultural

Les persones que han assistit a aquestes reunions en representacié de I’AEEISSS han estat en
Xavier Puig i la Laia Grabulosa.

10.2. Taula d’entitats del Tercer Sector Social de Catalunya

Durant lI'any 2014 s’ha seguit avangant en la coordinaci6 amb la Taula d’entitats del Tercer
Sector Social de Catalunya, sumant esforcos en aquells temes que compartim en benefici del
conjunt del sector, principalment en I'ambit de la contractacié publica de serveis d'atencié a les
persones.

S’ha produit 1 reunié de la comissio de coordinacié entre La Confederacié i La Taula. Formen part
d’aquesta comissio:

« Per part de La Taula: Angels Guiteras, Paco Estellés i Toni Codina.

» Per part de La Confederaci6: Xavier Puig, Joan Segarra i Laia Grabulosa. Ocasionalment, s’ha
incorporat a les reunions la Carmen Rico, Vicepresidenta de La Confederacio.
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11. TANCAMENT ECONOMIC DE L'EXERCICI 2014

Compte explotacié

DESPESES 2014

Despeses generals 27.427,51 €
Personal La Confederacio 66.166,80 €
Comissié Formacio 93.005,03 €
Comissio SAD 13.110,00 €
Comissio Accid Social - €
Comissio Lleure 30,00 €
Comissio Escoles Bressol - €
TOTAL DESPESES 199.739,34 €
Quotes socis 75.474,16 €
Quotes Comissié Lleure 272,00 €
Quotes Comissié SAD 12.935,71 €
Quotes Comissié Accié Social - €
Quotes Comissié Escoles Bressol - €
Subvencié Formacio 81.893,26 €
Reintegrament Subvencié Formacié - €
Quota entitats gestores Formacié 9.484,48 €
Serveis secretaria técnica (AEEISSS) 5.912,98 €
Altres subvencions, convenis, contractes AAPP 33.360,00 €
Ingressos financers 4,60 €
Altres ingressos 765,72 €
TOTAL INGRESSOS 220.102,91 €
RESULTAT 20.363,57 €

Balang de situacié

Actiu no corrent 7.391,07 €
Actiu corrent 83.795,48 €
Deutors 48.355,45 €

Efectiu i altres actius liquids equivalents 35.440,03 €

TOTAL ACTIU 91.186,55 €
Passiu 2014
Patrimoni net 41.934,06 €
Passiu corrent 49.252,49 €
Deutes a curt termini - €

Creditors per activitats i altres comptes a pagar 47.367,51 €

Periodificacions a curt termini 1.884,98 €

TOTAL PATRIMONI NET I PASSIU 91.186,55 €

Els comptes anuals de I'exercici 2014 han estat degudament auditats per la firma Vir
Audit. Podeu veure l'informe complert a la pagina web de La Confederacio, dins de
I’apartat "Que fem”,

=
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Evolucio 2010-2014

Compte explotacié

DESPESES 2010 2011 2012 2013 2014
Despeses generals 27.834,58 € 25.069,96 € 22.553,44 € 20.469,41 € 27.427,51 €
Personal La Confederacio 47.557,55 € 61.176,30 € 61.698,56 € 62.398,56 € 66.166,80 €
Comissié Formacid 277.790,64 € 260.127,54 € 176.217,63 € 65.902,86 € 93.005,03 €
Comissié SAD 17.568,00 € 9.336,00 € 3.363,00 € 25.700,80 € 13.110,00 €
Comissié Accié Social 14.672,51 € 8.205,70 € 3.983,10 € 7.018,00 € - €
Comissioé Lleure 23.369,05 € 5.542,57 € 4.366,18 € 1.815,00 € 30,00 €
Comissio Escoles Bressol - € 2.242,30 € 1.061,70 € - € - €
TOTAL DESPESES " 408.792,33 € 371.700,37 € 273.243,61 € 183.304,63 € 199.739,34 €
INGRESSOS 2010 2011 2012 2013 2014
Quotes socis 38.240,39 € 38.240,40 € 39.648,85 € 51.342,97 € 75.474,16 €
Quotes Comissié Lleure 20.369,05 € 5.542,57 € 4.366,18 € 1.934,16 € 272,00 €
Quotes Comissié SAD 17.568,00 € 9.336,00 € 3.363,00 € 26.241,43 € 12.935,71 €
Quotes Comissid Accié Social 14.672,49 € 8.205,70 € 3.983,10 € 7.228,54 € - €
Quotes Comissio Escoles Bressol - € 2.242,30 € 1.061,70 € - € - €
Subvencié Formacio 256.785,94 € 243.108,24 € 164.383,87 € 61.469,41 € 81.893,26 €
Reintegrament Subvencié Formacié - € - € - € - € - €
Quota entitats gestores Formacio 31.019,88 € 27.889,80 € 19.160,41 € 7.199,57 € 9.484,48 €
Serveis secretaria técnica (AEEISSS) 20.034,80 € 20.000,00 € 15.000,00 € 10.000,00 € 5.912,98 €
Altres subvencions, convenis, contractes AAPP 42.220,00 € 1.776,29 € 3.300,00 € 2.242,00 € 33.360,00 €
Ingressos financers 67,25 € 13,01 € 7,92 € 2,82€ 4,60 €
Altres ingressos 3.889,56 € 1.400,02 € 0,11 € 1.117,47 € 765,72 €
TOTAL INGRESSOS 444.867,36 € 357.754,33 € 254.275,14 € 168.778,37 € 220.102,91 €

RESULTAT 36.075,03€ - 13.946,04€ - 18.968,47 € - 14.526,26 € 20.363,57 €

Balang de situacio

Actiu 2010 2011 2012 2013 2014

Actiu no corrent 9.220,24 € 8.032,23 € 7.818,51 € 7.604,79 € 7.391,07 €
Actiu corrent 94.492,26 € 200.950,67 € 31.601,83 € 47.275,59 € 83.795,48 €
Deutors 25.848,59 € 43.968,78 € 3.688,47 € 22.659,91 € 48.355,45 €

Efectiu i altres actius liquids equivalents 68.643,67 € 156.981,89 € 27.913,36 € 24.615,68 € 35.440,03 €

TOTAL ACTIU 103.712,50 € 208.982,90 € 39.420,34 € 54.880,38 € 91.186,55 €
Passiu 2010 2011 2012 2013 2014
Patrimoni net 60.360,04 € 46.414,00 € 30.122,80 € 14.556,54 € 41.934,06 €
Passiu corrent 43.352,46 € 162.568,90 € 9.297,54 € 40.323,84 € 49.252,49 €
Deutes a curt termini - 354,72 € - 896,83 € - 912,24 € 54,90 € - €

Creditors per activitats i altres comptes a pagar 42.893,64 € 99.945,53 € 8.456,98 € 38.111,96 € 47.367,51 €
Periodificacions a curt termini 813,54 € 63.520,20 € 1.752,80 € 2.156,98 € 1.884,98 €

TOTAL PATRIMONI NET I PASSIU 103.712,50 € 208.982,90 € 39.420,34 € 54.880,38 € 91.186,55 €
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